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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de la mention complémentaire Décors textiles permanents et éphémères est un tapissier d'ameublement
dont l'activité se situe principalement, après préparation du travail en atelier, sur le lieu de pose : chez le particulier,
sur stand, lieu d'exposition, lieu public. Elle consiste à mettre en oeuvre, pour un temps limité ou durable, un décor ou
une réalisation particulière sur mesure en sachant, selon les cas, faire appel aux étoffes et matériaux contemporains
et exploiter leurs propriétés technologiques, physiques et esthétiques nouvelles (densité, élasticité, texture, matière).
À partir d'instructions écrites ou orales, le titulaire de la mention complémentaire Décors textiles permanents et
éphémères est capable de :
•  analyser la demande, collecter les données et lire les plans
•  relever des mesures et calculer des métrages simples
•  déterminer qualitativement et quantitativement, en fonction de la fiche technique
d'intervention, les matériaux et outillages nécessaires
•  préparer l'environnement de travail et mettre en place les protections des personnes et des biens
•  procéder à la réalisation - tracer les repères, fixer profils et baguettes, couper et coller les matériaux, assembler les
lés... - et à l'installation - fixer tringles et accessoires, mettre en place les décors (bandeaux, lambrequins,
cantonnières, drapés) et voilages, portières, rideaux, embrasses, stores d'intérieur
Il se tient informé des évolutions techniques et esthétiques.
Par ailleurs, il fait preuve d'adaptabilité dans ses relations avec les différents types d'interlocuteurs et contribue au bon
fonctionnement et à la valorisation de l'entreprise.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire de la mention complémentaire Décors textiles permanents et éphémères est un tapissier d'ameublement
dont l'activité se situe principalement, après préparation du travail en atelier, sur le lieu de pose : chez le particulier,
sur stand, lieu d'exposition, lieu public. Elle consiste à mettre en oeuvre, pour un temps limité ou durable, un décor ou
une réalisation particulière sur mesure en sachant, selon les cas, faire appel aux étoffes et matériaux contemporains
et exploiter leurs propriétés technologiques, physiques et esthétiques nouvelles (densité, élasticité, texture, matière).
À partir d'instructions écrites ou orales, le titulaire de la mention complémentaire Décors textiles permanents et
éphémères est capable de :
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•  analyser la demande, collecter les données et lire les plans
•  relever des mesures et calculer des métrages simples
•  déterminer qualitativement et quantitativement, en fonction de la fiche technique
d'intervention, les matériaux et outillages nécessaires
•  préparer l'environnement de travail et mettre en place les protections des personnes et des biens
•  procéder à la réalisation - tracer les repères, fixer profils et baguettes, couper et coller les matériaux, assembler les
lés... - et à l'installation - fixer tringles et accessoires, mettre en place les décors (bandeaux, lambrequins,
cantonnières, drapés) et voilages, portières, rideaux, embrasses, stores d'intérieur
Il se tient informé des évolutions techniques et esthétiques.
Par ailleurs, il fait preuve d'adaptabilité dans ses relations avec les différents types d'interlocuteurs et contribue au bon
fonctionnement et à la valorisation de l'entreprise.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entreprises artisanales, petites et moyennes - secteur de l'ameublement, et de l'événementiel : salons, soirées..

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Encadré par un architecte d'intérieur ou un designer, le titulaire de la mention complémentaire Décors textiles
permanents et éphémères peut être amené à participer à la réalisation de créations originales et de travaux
d'exception.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Inadéquation géographique, Conditions de
travail contraignantes

Diplôme le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en génie civil, construction et bois (51 % des
actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) F1X30 — Ouvriers de la réalisation d'ouvrages décoratifs et meubles
en bois · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 465

Jugés difficiles à recruter 66 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) F1X30 — Ouvriers de la réalisation d'ouvrages décoratifs et meubles
en bois

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est présidé par un inspecteur et composé à parts égales : - d'enseignants appartenant à l'enseignement
public ou privé ou exerçant en centre de formation d'apprentis ou en section d'apprentissage
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•  de professionnels employeurs et salariés correspondant au champ du diplôme.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

idem

Financement en alternance (NPEC)
Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7 676 €

Prise en charge Branches concernées

7 676 € Valeur par défaut · 213 branches

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 01/01/2024

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

CNDP ONISEP
Légifrance pour les textes réglementaires
http://www.onisep.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/5632/
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