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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le Gestionnaire de Projets Evénementiel exerce les activités suivantes : - Gestion et logistique d’événements
» Encadrement d’équipe et management

» Développement de produits événementiels

e Commercialisation de produits événementiels

e Communication événementielle

Pour ces activités, il développe les compétences suivantes :

 sens des responsabilités et prises de décisions,

* qualité d’anticipation,

 gestion des ressources financieres, humaines et matérielles

COMPETENCES ATTESTEES

Gestion et logistique d’événements - Détermination et organisation des ressources (humaines, matérielles et
financieres) en fonction du cahier des charges

» Respect du cahier des charges relatif au montage d’'un événement dans le strict respect d’un rétro planning
Encadrement d’équipe et management

» Animation et coordination de I'équipe projet adapté a I'évenement

 Délégation et répartition des taches en fonction du profil de ses collaborateurs

* Fixation précise des objectifs de I'équipe

Développement de produits événementiels

» Etudes de marché

» Techniques créatives et brainstorming

 Prospection et contrats de nouveaux marchés

Commercialisation de produits événementiels

« Identification et choix des prestataires nécessaires a I'opération souhaitée

 Elaboration et présentation de la proposition commerciale adaptée aux clients

* Fidélisation du client

Communication événementielle

» Conception en collaboration de supports publicitaires attractifs

» Gestion efficace des relations publiques

» Recherche et réalisation de contrats de sponsors
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Enfin, la certification atteste que le titulaire posséde une connaissance pointue des secteurs d’activités économiques
concernées, des compétences affirmées en conduite de projets et planification, la maitrise de langues étrangeres, et
la conscience des contraintes spécifiques liées a ces secteurs économique..

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

» Centre de congres, - Industrie hételiere,

» Agence de communication événementielle ou agence incentive,
* Club de vacances

» Entreprise de communication

 Office du Tourisme

e Consulat

* Agence de voyage

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

» Chargé de projet d'évenements - Réceptionniste

» Chef de projet événement

 Coordinateur événementiel

e Chef de projet

« Assistant de production( production et vente de voyages).

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés faible (1/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de1a3surb5.

Facteurs principaux Non-durabilité de I'emploi, Non-attractivité salariale
Salaire médian (mensuel) 2495€

Familles professionnelles (FAP) J5X81 — Techniciens et agents de maitrise du tourisme - tension 2/5
(Faible)
J6X90 — Cadres des transports et du tourisme - tension 3/5
(Modérée)
UOX80 — Assistants de la communication - tension 1/5 (Trés faible)
UO0X90 — Cadres de la communication - tension 1/5 (Trés faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 330
Jugés difficiles a recruter 25 %
Emplois saisonniers 25%
Familles professionnelles (FAP) J5X81 — Techniciens et agents de maitrise du tourisme

J6X90 — Cadres des transports et du tourisme
U0X80 — Assistants de la communication
U0X90 — Cadres de la communication

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
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A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Qualité du président du jury et mode de désignation : un professionnel de I'événementiel Membres : 6 personnes dont
4 professionnels (1 salarié et 4 employeurs)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE
idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 21/02/2010

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP9529

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rncp/5734/
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