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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce spécialiste de la conception d’enquêtes et du traitement des données en Sciences Sociales, est capable de
concevoir des enquêtes sur des problèmes sociaux variés, proposer et realiser des traitements adaptés aux données,
rédiger et diffuser des comptes rendus dans des formes accessibles à des publics variés.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Négocier une enquête avec son commanditaire - Convertir la demande en un protocole de recherche incluant
problématique et définition des moyens
•  Concevoir, mettre en forme, faire passer un questionnaire
•  Concevoir un guide d'entretien, réaliser des entretiens en face à face
•  Concevoir un protocole d'observation, réaliser l'observation sur le terrain
•  Coder et analyser les données issues de questionnaires, entretiens, observations
•  Utiliser les logiciels appropriés pour traiter des données quantitatives et qualitatives
•  Mettre en oeuvre une méthode adéquate pour analyser les données recueillies
•  Gérer une enquête, son budget et son personnel
•  Rédiger des rapports, des articles, diffuser les résultats.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les débouchés professionnels se situent dans : -les fonctions qui comportent une dimension de production et de
traitement des informations dans les administrations et les entreprises
•  les fonctions demandant des connaissances approfondies des techniques quantitatives et qualitatives d’observation
des problèmes sociaux

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Chargés d'études, chefs de projets, chargés de mission concepteurs et analystes des informations économiques et
sociales. -Fonctions de recherche, de production et traitement des informations, notamment dans le domaine social,
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dans les organismes publics, parapublics ou privés.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 535 €

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur) ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 3 321

Jugés difficiles à recruter 38 %

Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Enseignants chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/5757/
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