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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Ce professionnel est responsable de la tenue courante des comptes en comptabilité générale et parfois en
comptabilité analytique.

Il rassemble, coordonne et vérifie les données comptables. Il établit régulierement les comptes Iégaux : bilan annuel,
compte de résultat, et toutes informations ponctuelles demandées par la direction (situations mensuelles et
trimestrielles...).

Il collecte des informations auprés des responsables opérationnels. Il peut avoir a analyser une situation comptable. ||
attire I'attention de la direction et la conseille sur les prévisions a court terme. Il formule des propositions sur les
stratégies a moyen terme.

Suivant les directives de la direction, il s’acquitte de missions engageant la responsabilité de I'entreprise (recherche
et négociation de ressources financiéres par exemple).

Il peut aussi exercer des activités connexes de type financier (trésorerie...), fiscal (calcul d'impét, déclarations...) ou
social (salaires, bilans...).

Il est capable de concevoir et organiser un systéme d’'information comptable.

Il est apte a auditer un systéme comptable et une organisation.

Il est capable de faire évoluer un systéme d’information servant la comptabilité ou 'administration.

Il est compétent pour assister des responsables dans la prise de décision.

Il maitrise les techniques modernes de contr6le de gestion et de management.

Il maitrise les applications informatiques servant la comptabilité, la fiscalité, la finance et I'administration des
organisations.

Il maitrise les techniques quantitatives associées a la gestion et a la finance.

Il est apte a appréhender I'environnement économique, juridique, fiscal et social.

COMPETENCES ATTESTEES
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ce professionnel exerce son activité dans une PME-PMI, une administration d’Etat, une collectivité territoriale, un
hépital, une clinique ou une association de grande taille.

Il peut prétendre a un emploi de :

» Responsable comptable

e Comptable unique

 Adjoint ou assistant de directeur financier et/ou administratif de PME-PMI

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 3a5surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d‘ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2699 €
Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité - tension 4/5 (Elevée)

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 24 883

Jugés difficiles a recruter 41 %

Emplois saisonniers 3%

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité
L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement

supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
idem

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://iut.univ-st-etienne.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/5819/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 3/3



