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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire de ce CAP prépare et réalise la livraison ou I'enlévement de la marchandise en véhicule 1éger (inférieur ou
égal a 3,5 tonnes). Il organise ses tournées en fonction des bordereaux de chargement et des ordres d'enlévement. Il
regroupe ses produits par point de livraison, charge son véhicule en tenant compte du plan de chargement et des
contraintes de qualité et de sécurité.

Il est capable d'initiative en cas d'absence du client, de refus de la marchandise. Il sait utiliser les documents
commerciaux et vérifier le réeglement.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Entreprise de transport public,entreprise industrielle et commerciale

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Livreur,conducteur-livreur

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-durabilité de I'emploi

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/2



Salaire médian (mensuel) 1664 €

Familles professionnelles (FAP) J3X42 — Conducteurs et livreurs sur courte distance (hors distribution
de documents) - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 14 910

Jugés difficiles a recruter 40 %

Emplois saisonniers 23%

Familles professionnelles (FAP) J3X42 — Conducteurs et livreurs sur courte distance (hors distribution

de documents)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Le jury est présidé par un conseiller de I'enseignement technologique choisi parmi les personnes qualifiées de la
profession. Il est composé a parts égales :

 d'enseignants des établissements scolaires publics, privés sous contrat et des centres de formation d'apprentis ;
 de professionnels choisis en nombre égal parmi les employeurs et les salariés aprés consultation des organisations
représentatives

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/08/2010

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP17131

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
CNDP ONISEP

Légifrance pour les textes réglementaires
http://www.onisep.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/597/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 2/2



