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CQP Guide de véhicules terrestres motorisés a guidon,
option quad
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L'essentiel

Niveau de qualification Sans niveau — le positionnement dans le cadre de national des
certifications professionnelles est non déterminé

Code(s) NSF 335w

Code(s) ROME G1204

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Convention collective 3328 — Sport

Date d'échéance 06/07/2011

Certificateur(s)

Fédération Francaise de Motocyclisme (FFM)
http://www.ffmoto.org

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

« Accueil et information des pratiquants - Organisation et accompagnement de balades pour des personnes titulaires
d’un titre ou permis permettant la conduite d’un quad

 Sensibilisation des pratiquants a la préservation des milieux naturels

« Intervention sur les équipements de protection et les matériels roulants

COMPETENCES ATTESTEES

Etre capable d'utiliser les techniques de conduite en tout terrain d’'un quad en toute sécurité Etre capable d’organiser
et d’encadrer une balade en quad en toute sécurité et dans le respect de la réglementation en vigueur

Etre capable de prendre en charge un groupe de pratiquants en quad

Etre capable d’adapter un itinéraire de randonnée en vue de la préservation du patrimoine naturel et historique

Etre capable d'intervenir sur les matériels roulants

Etre capable de participer au fonctionnement administratif de la structure

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Le « guide de VTM a guidon », option « quad » exerce au sein d’entreprises proposant des activités physiques ou
sportives en pratique de loisirs ou de découverte. Les entreprises de type SARL ou EURL sont majoritairement
présentes notamment par rapport aux structures associatives

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
guide "quad"

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
article 212-1 et suivant du Code du sport Cette activité est d’une durée inférieure & 1200 heures par an.
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de I'emploi, Lien formation-emploi, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1752 €

Diplome le plus fréquent Dipléme de niveau bac+3/4 (licence, maitrise ou équivalent) en

services aux personnes (21 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs - tension 3/5 (Modérée)
Projets de recrutement (BMO 2026) 22 247

Jugés difficiles a recruter 45 %

Emplois saisonniers 61 %

Familles professionnelles (FAP) V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
5 personnes dont 50% d'employeurs et 50% des salariés et 40% extérieurs Représentant I'organisme ayant recu la
délégation de la CPNEF pour la certification, désigné par son représentant légal. Cette personne a voix
prépondérante en cas d'égalité lors d’'un vote.

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE
idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 06/07/2011

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.ffmoto.org

Fiche officielle (France Compétences)
https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rncp/6031/
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