Répertoire national des certifications professionnelles

CQP Animateur de Savate

RNCP6032 - RNCP - Publiee

L'essentiel

Niveau de qualification Sans niveau — le positionnement dans le cadre de national des
certifications professionnelles est non déterminé

Code(s) NSF 335t

Code(s) ROME G1204

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Convention collective 3328 — Sport

Date d'échéance 06/07/2010

Certificateur(s)

Commission Paritaire Nationale de I'Emploi et de la Formation Professionnellle ( CPNEFP) sport - Federation
francaise de savate boxe francgaise et discipline associées (FFSBF DA)
http://www.ffsavate.com

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
» Assure I'encadrement pédagogique de la SAVATE boxe frangaise. - Délivre les grades de couleur.
 Participe aux actions de développement du club.

COMPETENCES ATTESTEES

Etre capable d’animer, enseigner et gérer une séance par rapport & un public et un objectif précis. Etre capable de
concevoir un cycle de séances par rapport a un public et un objectif précis.

Etre capable de sécuriser les lieux de pratique et le matériel.

Etre capable de mettre en ceuvre les procédures de passage de grades jusqu’au gant blanc.

Etre capable d'assurer la « sécurité » et le « coaching » du tireur lors d’'une compétition (combat ou assaut).

Etre capable de participer au diagnostic et aux prospectives du club de SBF.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Structures privées relevant du secteur associatif ou marchand., sportif ou loisirs

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
animateur ou moniteur auprés de plusieurs employeurs a temps partiel

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
Articles L 212-1 (obligations de qualification et de référencement) et L 212-2 (secteurs d'exclusion) du Code du sport.
10h00 maximum par semaine sur la base d’une saison sportive de 36 semaines. Soit 360 heures.

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).
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Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Dipléme le plus fréquent

Familles professionnelles (FAP)
Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter

Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Modérée (3/5)

Non-durabilité de I'emploi, Lien formation-emploi, Intensité
d'embauche

1752 €

Dipldme de niveau bac+3/4 (licence, maitrise ou équivalent) en
services aux personnes (21 % des actifs en emploi)

V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs - tension 3/5 (Modérée)
22 247

45 %

61 %

V5X82 — Sportifs et animateurs sportifs

Formation continue, Contrat de professionnalisation, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE
Un représentant de la CPNEF college salariés et son suppléant, Un représentant de la CPNEF collége employeurs et

son suppléant,

Le responsable pédagogique de la formation concernée et son suppléant,
Un représentant du délégataire dans sa représentation régionale et son suppléant,
Le directeur régional jeunesse et sport ou son représentant

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

06/07/2010

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP9906

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.ffsavate.com; www.cpne-sport.fr

Fiche officielle (France Compétences)

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6032/
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