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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le Décorateur / Marchandiseur en Aménagement d’Espaces Commerciaux ou Evénementiels met en valeur des
produits et/ou services en vue de leur commercialisation;
A ce titre il :
•  Aménage des espaces commerciaux (magasins, vitrines, stands …
•  Réalise des ambiances et des décors (magasins, vitrines, stands, plateaux photo...)
•  Prend en charge la « scénographie » d’animations événementielles (musées, expositions, manifestations…)
•  Crée des supports de communication (PLV, affiches, Book - collections, dossier(s) de communication visuelle…)
•  Assure la conduite et la réalisation de projets d’aménagement, dans le respect du budget défini, des normes et
règlementations en vigueur,….

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les capacités attestées :
A : ELABORER UN PROJET DE PRESENTATION MARCHANDE (PRODUIT/SERVICE) ET/OU D’AMENAGEMENT
D’ESPACES
•  Analyser / Diagnostiquer la demande d’un donneur d’ordre, au regard d’un cahier des charges relatif à la
conception de vitrine, d’implantation produit, d’agencement d’espace, de stand, …
•  Rechercher l’idée ou le concept en vue de la mise en scène et/de la valorisation de produits, de services,
d’espaces de vente
•  Traduire visuellement un concept au moyen de maquettes (2D et 3D) et de cahiers techniques (plans
d’aménagement, cahier de tendances …)
•  Positionner et budgétiser la faisabilité d’un projet de conception de vitrine, d’implantation de produits, d’agencement
d’espaces commerciaux, de stands, …
B : PROPOSER / PROMOUVOIR & ENGAGER UN PROJET DE PRESENTATION MARCHANDE et/ou
D’AMENAGEMENT D’ESPACES
•  Formaliser un projet de conception de vitrine, d’implantation produit, d’agencement d’espaces commerciaux, de
stand, …
et le traduire en proposition commerciale
•  Présenter et argumenter le projet (vitrine, stand, espace de vente …) dans son contexte commercial au donneur
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d’ordre
•  Fixer les termes et conditions de la réalisation du projet et contractualiser avec le donneur d’ordre (Devis, BAT…)
C : ASSURER LA REALISATION DE PRESENTATIONS MARCHANDES, D’AMENAGEMENTS D’ESPACES
COMMERCIAUX / CULTURELS / EVENEMENTIELS
•  Réaliser, des présentations de produits, de services ou d’aménagement d’espaces, ainsi que la fabrication
d’éléments d’ambiance, de décors, de signalétique …, en autonomie ou en équipe
•  Organiser, coordonner et assurer le suivi des réalisations de présentations visuelles et marchandes, dans le
respect des délais impartis
•  Evaluer la qualité de la réalisation et en mesurer l’impact commercial
•  Capitaliser et mettre en valeur sa créativité et son savoir faire en matière de présentation visuelle, de
marchandisage, d’aménagement d’espaces.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

•  Grande distribution / Grands Magasins / Magasins de Luxe /Magasins populaires / Magasins d’Usines / Commerces
Indépendants
•  Grandes Surfaces Spécialisées (équipement de la maison, équipement de la personne…)
•  Agences de communication visuelle (décoration, événementiel, publicitaire, photographie…)
 Agenceurs (stands, magasins, expos …)
•  Chaînes spécialisées (franchises, commerces associé en équipement maison, équipement personnes, jardinerie…)
•  Distribution de Luxe
•  Industries (équipement de la maison et de la personne, métiers de bouche…)
 Secteur Public(Collectivités territoriales, locales, musées, espaces culturels …)
•  Entreprises Indépendantes / Sarl … (Décoration, événementiel, publicitaire, photographie…)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Décorateur - Etalagiste - Aménageur d’espaces commerciaux
•  Visuel - Marchandiseur / Décorateur Marchandiseur (Grande Distrib / Grandes chaines)
•  Aménageur d’espaces intérieurs
________________________________________
•  Standiste / Agenceur de stands
•  Scénographe / Scénographe produit
•  Décorateur plateau TV et cinéma
•  Styliste photo
________________________________________
•  Responsable d’identité visuelle / Image d’enseigne

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 2 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 904 €
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Familles professionnelles (FAP) R3X80 — Maîtrise des magasins · tension 2/5 (Faible)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 14 202

Jugés difficiles à recruter 29 %

Emplois saisonniers 13 %

Familles professionnelles (FAP) R3X80 — Maîtrise des magasins
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury de Certification est composé de :
•  1 Président
•  1 représentant d’employeurs du secteur
•  1 représentant de salariés du secteur
•  1 représentant de l’établissement de formation.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

Idem

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 27/08/2011

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP13359

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http:/www.acfci.cci.fr
http:/www.formation-emploi.cci.fr
 
http://www.formation-emploi.cci.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6065/
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