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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle Licence Professionnelle — Licence professionnelle
Code(s) NSF 255

Code(s) ROME F1106, H1301, H1502

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)

Université Paul Sabatier - Toulouse 3
http://lwww.ups-tlse.fr

Centre universitaire de formation et de recherche Jean-Francois Champollion (CUFR)
http://iwww.univ-jfc.fr

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Ce professionnel écoute, comprend et synthétise les objectifs d’'un maitre d’ouvrage en tenant compte des contraintes

techniques, énergétiques mais aussi législatives et économiques.

Il maitrise les technologies existantes en matiere d’éclairage et de distribution d’énergie et notamment le
dimensionnement des systéme. Il est capable de choisir parmi les produits existants disponibles sur le marché.

Il comprend, applique et contrdle la réglementation notamment en termes de sécurité des personnes et de risques
électriques.

Il maitrise les régles de sécurité liées a I'électricité (NFC 18-510).

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Ce professionnel exerce son activité dans une entreprise, une collectivité ou en libéral.
Il peut prétendre a un emploi de :

» Responsable service d'éclairage public

« Electricien-lumiére, collaborateur d’ingénieur concepteur

« Electricien d’installation et d’entretien du réseau d’éclairage public

« Electricien d'installation et d’entretien du réseau de distribution d’énergie

» Chargé de mission en bureau de contrdle

» Exploitant de réseau d’'éclairage public

e Consultant lumiére - énergie - environnement

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/3



REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 4a5surb5.
Facteurs principaux Manque de main-d‘ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2807 €
Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP - tension

5/5 (Trés élevée)

B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrdle et diagnostic technique du BTP -
tension 5/5 (Trés élevée)

HOX40 — Ouvriers qualifiés du controle qualité et de laboratoire -
tension 5/5 (Tres élevee)

HOX90 — Techniciens du contrdle qualité - tension 5/5 (Tres élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production -
tension 4/5 (Elevée)

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité
- tension 5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 16 441

Jugés difficiles a recruter 53 %

Emplois saisonniers 4%

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP

B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrdle et diagnostic technique du BTP
HOX40 — Quvriers qualifiés du contrble qualité et de laboratoire
HOX90 — Techniciens du contrdle qualité

H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE

idem

COMPOSITION DU JURY — VAE
Enseignants-chercheurs et professionnels
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Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.ups-tise.fr
http://www.univ-jfc.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6099/
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