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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ces professionnels sont capables d'appréhender les objectifs et contraintes internes comme externes d'un projet de
construction et/ou d'aménagement, en vue d'assister les maîtres d'ouvrage dans la réalisation d'opérations durables
pour la ville de demain. Ils peuvent intervenir dans des phases diagnostics, définitions, conceptions voire réalisations
de projets en neuf comme en réhabilitation / rénovation.
Leur connaissance des éléments constituant la construction et la ville vise à permettre actions et décisions en
connaissance des différents niveaux d'application (technique, tactique, stratégique). Ils contribuent à un dialogue
efficace avec l'ensemble des corps de métiers intervenant sur les projets.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Ingénierie, coordination, conception et conduite opérationnelle de projets territoriaux et urbains dans les champs de la
construction d'ouvrages, de l'aménagement, de l'urbanisme et de l'équipement Conduite opérationnelle de projets -
MOA & MOAd (maîtrise d'ouvrage, maîtrise d'ouvrage déléguée) de la conception jusqu'au suivi de chantier)
Assistance à maîtrise d'ouvrage (études préalables & aides à la décision : études de faisabilité, programmations,
expertises, ...)
Management et animation de projets territoriaux et urbains

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ils exercent leur activité, le plus souvent au sein d'équipes pluridisciplinaires, dans les secteurs de la construction, de
l'aménagement du territoire, de l'urbanisme, du développement durable et de l'accessibilité. - collectivités locales et
territoriales
•  entreprises publiques (OPAC, HLM, syndicat intercommunal)
•  sociétés d'économie mixte
•  bureaux d'études techniques
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•  secteur privé de l'immobilier
•  organismes d'état (DDE, CETE)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Chargés d'affaires et/ou d'opérations dans la construction (projet routier,Chargé d'études, chargé de mission en
aménagement (suivi de travaux, accessibilité, voirie et réseaux divers), Ingénieur d'études, d'affaires (conception,
aménagement) Chargé de maintenance du patrimoine (bâti)
Consultant, chargé d'affaires, chargé d'opérations en aménagement, agent commercial
Contrôleur technique (bâtiments en construction), responsable technique
Responsable de service aménagement (voiries, routes, espaces publics..)

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 512 €

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP · tension
5/5 (Très élevée)
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP ·
tension 5/5 (Très élevée)
R2X80 — Attachés commerciaux · tension 4/5 (Élevée)
R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier ·
tension 5/5 (Très élevée)
R4X91 — Technico-commerciaux · tension 3/5 (Modérée)
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics · tension 1/5 (Très
faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 48 868

Jugés difficiles à recruter 46 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) B6X71 — Techniciens experts et chargés d’études du BTP
B7X91 — Cadres des études BTP, des études géologiques, du métré
de la construction et du contrôle et diagnostic technique du BTP
R2X80 — Attachés commerciaux
R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier
R4X91 — Technico-commerciaux
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

oui personnes ayant contribué aux enseignements (loi n°84-52 du 26-01-1984 modifiée sur l'enseignement supérieur)
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COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

non

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6199/
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