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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaires réalise les activités suivantes: - diriger un service local d’infrastructure (S.L.l.) assurant le maintien en
condition de l'infrastructure dans le cadre du soutien zonal ;

* assurer la maitrise d’ceuvre pour la réalisation des études et des travaux ;

« assurer la conduite des opérations d’entretien spécialisé de l'infrastructure;

» conseiller les chefs de corps ou directeurs d’organismes divers sur les opérations relatives a linfrastructure en
matiere :

de schéma directeur et d’expression des besoins

de déroulement des travaux d’adaptation en cours

de définition des travaux d’adaptation mineurs a réaliser ;

e assister la section « entretien de l'infrastructure » des régiments et autres organismes au plan technique,
administratif (passation des contrats) et dans la gestion de dossiers relatifs a la protection de I'environnement ;

« participer a la sauvegarde du domaine militaire de I'Etat ;

* participer a toutes les réunions relatives a 'infrastructure des organismes abonnés.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire est capable de: -Comprendre et analyser des textes en vigueur
 Utiliser un plan de masse et les documents graphiques

e Mener une négociation

 Entretenir ses connaissances technologiques

» Préparer, passer et exploiter une visite d’entretien de l'infrastructure...

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Entretien et maintenance de l'infrastructure Gestion de l'infrastructure

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Chef de service d’entretien et de maintenance de I'infrastructure

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Elevée (4/5)

Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
delab5surb.

Intensité d'embauche, Non-attractivité salariale

2313€

R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier -

tension 5/5 (Trés élevée)
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics - tension 1/5 (Trés

faible)
Projets de recrutement (BMO 2026) 11 605
Jugés difficiles a recruter 53 %
Emplois saisonniers 4%

R3X84 — Employés et professions intermédiaires de l'immobilier
R4X93 — Cadres agents immobiliers et syndics

Familles professionnelles (FAP)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
 un président : le chef de la maitrise d'ceuvre -du directeur de la formation initiale
 du chef de cours « structures »

« du chef de cours « génie climatique »

 d'un architecte

» d’un économiste de la construction

COMPOSITION DU JURY — VAE
e 1 président de j - 2 membres d’'un « college professionnel ». Ces professionnels peuvent appartenir a un SID ou
entreprise civile.

» 2 membres du « college formateur ». Il s’agit de cadres chargés de la formation au sein de LESAG du domaine
concerné.

Il est désigné un suppléant pour le président du jury ainsi qu’'un suppléant « professionnel » et un suppléant «
formateur

* le général commandant de la formation de I'armée de terre, ou un officier le représentant ;

 un représentant du service d’infrastructure de la défense ;

« ['officier chargé du pilotage du domaine

 un professeur de la Division de I'enseignement scientifique (DES) a I'ESAG, formateur ;

 un représentant du service gestionnaire du candidat

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 21/11/2013
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Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP2969

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP31961

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
www.genie-militaire.com (service communication de 'ESAG)

http://www.genie-militaire.com (service communication de 'ESAG)

Fiche officielle (France Compétences)
https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rncp/6250/
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