
Répertoire national des certifications professionnelles

Logistique spécialité Management logistique
opérationnel
RNCP6299   ·   RNCP   ·   Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle Licence Professionnelle — Licence professionnelle

Code(s) NSF 311

Code(s) ROME N1303

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Université de la Méditerranée (Marseille) Aix-Marseille II
http://www.mediterranee.univ-mrs.fr

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce professionnel est spécialisé dans les activités logistiques de pilotage des approvisionnements, des flux inter-sites,
de la distribution, du transport et des activités d’entreposage (réception, gestion des emplacements, préparation de
commandes, expédition, qualité-contrôle).
Il est apte à modéliser un processus logistique, à en décrire les activités constitutives et à construire les outils de
gestion (tableaux de bord, logiciels dédiés…) permettant un pilotage efficace. Il a les capacités pour gérer un projet
(ré-implantation…) du début (constitution et gestion des équipes, calendrier…) à la fin (gestion opérationnelle du
changement). Il est capable de manager une équipe (communication, développement personnel, négociation…) et de
s’intégrer dans une équipe déjà constituée.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Ce professionnel travaille dans l'industrie, les entreprises de distribution, les entreprises de services...
Il peut prétendre à un emploi de :
•  Chef de service logistique commerciale
•  Responsable achat-logistique
•  Responsable d’exploitation des transports de marchandises
•  Attaché commercial en transport logistique
•  Assistant logistique

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Conditions de travail contraignantes, Non-attractivité salariale, Non-
durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 767 €

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés ·
tension 2/5 (Faible)
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés ·
tension 3/5 (Modérée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 38 535

Jugés difficiles à recruter 28 %

Emplois saisonniers 32 %

Familles professionnelles (FAP) J0X33 — Magasiniers et préparateurs de commandes peu qualifiés
J0X34 — Magasiniers et préparateurs de commande qualifiés
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.univmed.fr
http://www.iut.univ-aix.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6299/
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