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OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Elle vise a former et a qualifier des étudiants et des professionnels aptes a prendre en charge des responsabilités
d'encadrement dans des équipes travaillant dans les différents domaines de I'action publique liée a la ville : habitat et
logement social, développement social et intégration urbaine, gestion de projets territorialisés, insertion par
I'emploi.Cette formation permettra de faire accéder les étudiants a des connaissances spécifiques sur le
développement social urbain. Sa mise en oeuvre est inscrit dans la logique des approches des métiers sociaux
urbains développées a I'Université d'Angers et concrétisées avec les centres de formation au travail social par la
création du Master Intervention sociale, de la Licence professionnelle Action, conseil et coordination Gérontologique,
de la Licence professionnelle Gestion de I'habitat social et du DUT Carrieres sociales.-

le cadre du schéma régional des formations du travail social de la DRASS des Pays de la LoireCette orientation
pédagogique est renforcée par la découverte et l'investigation d'un milieu social urbain dés le premier semestre au
travers du projet tuteuré. Ceci contribue a une meilleure appréhension de la complexité urbaine a laquelle se
trouveront confrontés les étudiants et a une meilleure intégration des outils et méthodes enseignés. Compte tenu des
enjeux mis en lumiére par la décentralisation, I'implication des collectivités territoriales et des services de I'Etat va
définir de nouvelles stratégies réclamant des profils et des compétences justifiant notre proposition de formation.

COMPETENCES ATTESTEES

-Analyser les réalités sociales et politiques dans le cadre urbain. Etablir un diagnostic territorial-
Elaborer, concevoir et animer un projet d?action-

Développer I'action en partenariat dans les contextes politique, administratif et associatif-
Maitriser les outils de traitement de l'information-

Budgéter I'action et assurer le suivi sur le plan administratif et financier-

Savoir communiquer autour du projet

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
agent de développement des réseaux de solidarité-coordinateur de Zone d'Education Prioritaire-chargé d'études et

de missions auprées d'un chef de projet dans le cadre des collectivités territoriales- chargé de mission dans une plate-
forme de services de proximité-
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chargé de mission dans une association intermédiaire ou d'insertion-
chargé de mission dans des Centres sociaux, Maisons de quartier, Maisons pour tous.
 chargé de mission dans une association d'aide a domicile-

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
chargé d'études aupres des organismes de logements sociaux.- chargé d'études d'agence d'urbanisme

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)
COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE

PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE
Ooul

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6390/
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