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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 6

Sigle Licence Professionnelle — Licence professionnelle

Code(s) NSF 201p, 201u, 201

Code(s) ROME I1102, H1208

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Ministère chargé de l'enseignement supérieur

Université d'Angers

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire du présent certificat est capable de :
•            mettre en place une stratégie de  maintenance de systèmes automatisés dans une entreprise
•            définir et planifier une politique de sécurité des personnels et des équipements
•            piloter une action de maintenance prédictive et corrective
•            administrer et configurer les matériels des réseaux locaux industriels locaux et distants .
 En outre, il saura mettre en œuvre des compétences transversales pour
•            gérer une équipe au quotidien
•            définir les moyens matériels et humains adaptés à la gestion d’un projet
•            définir une stratégie de communication vis-à-vis  des clients et fournisseurs de l’entreprise

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le technicien ou cadre technique de niveau II maîtrise :
•            la rédaction de cahier des charges de solutions aptes à répondre aux exigences de l'entreprise
•            l'établissement de rapports techniques et financiers permettent la prise de décision  quant à un problème
spécifique ou un projet donné .
•            les aspects économiques et juridiques des solutions envisagées
•            la mise en application de solutions pluritechniques, en environnement industriel complexe

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les domaines d’activités intéressés par les compétences du détenteur de ce diplôme  sont très nombreux, les
systèmes automatisés  étant omniprésents dans de multiples  secteurs industriels :
                - Industrie de transformation et  manufacturières
                - Industrie agro - alimentaire
                - Métallurgie
                - Santé
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       - Transport

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Le professionnel peut prétendre aux postes de:
•  Agent d’encadrement de  maintenance
•  Installateur,  maintenicien en systèmes automatisés
•  Technicien / Technicienne de maintenance d’installations automatisées
•  Technicien(ne) de maintenance automaticien

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 830 €

Familles professionnelles (FAP) G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle · tension 5/5 (Très élevée)
G1X77 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance
électrique, électronique et automatismes · tension 5/5 (Très élevée)
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client ·
tension 5/5 (Très élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 17 869

Jugés difficiles à recruter 52 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle
G1X77 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance
électrique, électronique et automatismes
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Personnes ayant contribué aux enseignements (loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels
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Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP6242

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6529/
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