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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7

Sigle MASTER — Master
Code(s) NSF 313

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Ministere chargé de I'enseignement supérieur

Université d'Angers

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

La spécialité de Master Gestion de Patrimoine des entreprises, derniere année de formation au sein de 'lESEMAP, a
pour objectif de fournir aux étudiants un enseignement adapté a une insertion professionnelle immédiate au sein
d'établissements financiers, sur des fonctions de spécialistes des relations avec les entreprises (chargé de clientéle «
professionnels » ou « PME-PMI »). Il s'agit donc d'aborder de maniére concréte le métier de gestionnaire de
patrimoine, en mobilisant des connaissances économiques, financiéres, juridiques et fiscales.

COMPETENCES ATTESTEES

Les domaines de compétence et d'activité future des étudiants déclinent les différents aspects de l'analyse et de la
gestion des patrimoines appliqués aux entreprises : I'évaluation, l'audit, le conseil, la stratégie, l'ingénierie,
l'assurance, la transmission, les fusions acquisitions, le financement.Cette derniére année de formation est donc
consacrée a aborder de maniére concréte la diversité des relations avec la clientéle entreprise, en insistant sur la
gestion de patrimoine du chef d'entreprise et notamment sur les problémes spécifiques posés par la transmission de
I'entreprise.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Banque Compagnies d'assurance
Cabinets indépendants

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
le métier de gestionnaire de patrimoine,

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE
oui

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
non

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6621/
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