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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

La specialité charge de developpement : entreprises et territoires a pour but de former des acteurs de la vie locale en
charge des problemes d'amenagement du territoire et de developpement économique local. Plus précisement il s'agit
de: Cadres susceptibles de creer et d'animer des reseaux de PME/PMI en particulier des Systemes Productifs
Locaux

Cadres charges, au sein des entreprises privees, de penser l'enracinement local du developpement des grandes
entreprises

charges d'etudes, de mission et chefs de projets et d'operations en position de gerer et de developper les
competences transferees a ces nouveaux organismes

Fournir aux Chambres Consulaires des charges d'etudes competents sur les questions du developpement local et
disposant des outils d'analyse nécessaires.

COMPETENCES ATTESTEES

Capacite a innover et a elaborer de nouveaux projets, tant sur le plan de la creativite que sur celui de la mise en
ouvre, de I'etude des couts, du montage financier, de la gestion des futurs équipements et de I'analyse des moyens
de la concretisation Capacité a élaborer des cahiers des charges, locaux,

Connaissance des éléments déterminant la localisation des firmes et la capacité de répondre a leur demande
Capacité a évaluer un projet, en termes d'enjeux et de retombées économiques et sociales

Capacité & monter des dossiers et a rechercher des financements nationaux et européens

Maitrise des procédures en urbanisme opérationne

Maitrise des Systemes d'Information Géographique (SIG) et des outils infographiques dérivés,-

Maitrise du code des marchés publics

Maitrise des techniques d'animation des SPL.
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Les offres d'emploi identifiees correspondent a des postes de charge de mission et/ou chef de projet en secteur
institutionnel et en entreprise et bureau d'études.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Charges d'etudes dans les chambres consulaires en particulier les Chambres de Commerce et d'Industrie (CCI)
Charges de developpement economique aupres des ECPI (Communaute d'Agglomeration, Communaute de
Communes, Mairie etc.)

Charges de mission aupres des ECPI

Consultants dans des cabinets prives

Animateurs de SPL

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, VAE
oui

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE
non

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6713/
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