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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Ce professionnel doit : - Gérer un projet de conception « packaging »
•  Étudier les emballages existants (veille technologique)
•  Établir un cahier des charges
•  Concevoir un existant à de nouvelles contraintes
•  Optimiser les coûts et les délais de production
•  Évaluer les propositions des fournisseurs, négocier et choisir les meilleures solutions
•  Mettre en place le projet en collaboration avec les services logistique, achats et production.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Capacités attestées : A la fin de sa formation, l'étudiant devra être capable de gérer un projet de conception «
packaging » (Emballage, Publicité sur le Lieu de Vente ou Prêt A Ventre) de la rédaction du cahier des charges à son
industrialisation. Il sera donc capable de :
•  Participer activement à la mise en place du projet en collaboration avec les services logistiques, achats et
production : prévoir et planifier les moyens nécessaires dans le cadre d'un projet ; identifier, avec les interlocuteurs
internes et/ou externes, les adaptations de délais et/ou de prestations afin d'atteindre les objectifs.
•  Rechercher et analyser les informations et les contraintes liées à la création d'un emballage: réaliser une veille
sectorielle ; comprendre la stratégie de l'entreprise ; déterminer les fonctions marketing et fonctions d'usage de
l'emballage ; identifier les contraintes liées aux produits emballés (risques sanitaires, etc..) ; identifier les contraintes
technologiques (machinabilité des emballages, techniques d'impressions, etc.) ; maîtriser les contraintes financières
et logistiques ; connaître les contraintes législatives et environnementales (application du décret 98-638, normes,
recyclage, réduction à la source, etc.)
•  Co-établir le cahier des charges d'un emballage avec le client
•  Concevoir ou améliorer un emballage répondant au cahier des charges et à toutes les contraintes : choisir les
formes et les matériaux des composants de l'emballage ; définir la charte graphique de l'emballage (couleurs, texte et
décors) ; recenser les mentions légales présentes sur l'emballage ; choisir les modes de production et de
conditionnement ; choisir les emballages secondaires et tertiaires ; optimiser le coût global de possession de
l'emballage ; optimiser les délais de production ; eco-concevoir l'emballage
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•  Concevoir et réaliser un prototype de l'emballage (« rough », plans, dessins, maquettes) : réaliser une esquisse et
un « rough » ; maîtriser les bases du dessin industriel et des logiciels de Conception Assistée par Ordinateur (logiciel
3D et logiciel de découpe) ; connaître des techniques simples de maquettage ; être initié à la Publication Assistée par
Ordinateur.
•  Analyser l'effet d'une modification de l'emballage, de l'outil ou du procédé de production et proposer des solutions
adaptées : proposer les axes de développement ; déterminer la méthode d'amélioration continue la plus adaptée ;
déterminer l'équilibrage des charges sur les lignes de production ; déterminer le retour sur investissement ; adapter le
planning d'ordonnancement.
•  Constituer les dossiers techniques permettant l'industrialisation de l'emballage : créer et modifier les nomenclatures
et fiches techniques articles ; créer et modifier les gammes de fabrication, ordres de fabrication, etc. ; créer et
archiver les documents

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteurs d'activité : Les titulaires de la licence professionnelle seront capables de s'adapter à tous les secteurs de
fabrication et d'utilisation des emballages (alimentaire, mécanique, cosmétique, pharmaceutique, etc.)

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Types d'emplois accessibles :
•  Responsable « Packaging » : Responsable de développement emballage/conditionnement ; Technicien
développement emballage / conditionnement ; Assistant ingénieur « packaging »
•  Créateur d'emballages à partir des informations reçues du service commercial ou par le client : Concepteur ou
designer d'emballage ; Technicien CAO, concepteur maquettiste
•  Responsable service achat / Responsable de clientèle : Technicien supérieur en relation « client fournisseur » ;
Acheteur d'emballages

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 988 €

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) · tension 5/5 (Très élevée)
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats ·
tension 5/5 (Très élevée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 28 653

Jugés difficiles à recruter 37 %
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Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs
de supports de communication visuelle

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

Équipe pédagogique

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants et professionnels.

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6782/
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