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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

•  Politiques de la ville - Insertion par l'économique ou le social
•  Métiers du social
•  Coordination dans le cadre du développement des métiers d'aide à la personne (Plan BORLOO)
•  Coordination dans le cadre des métiers de la médiation sociale
•  Métiers émergeants de la démocratie locale participatives

COMPÉTENCES ATTESTÉES

•  Concevoir et conduire un projet - animer et manager une équipe
•  maîtriser la gestion administrative et budgétaire
•  communiquer
•  évaluer et développer la qualité
•  établir un diagnostic de territoire
•  créer des partenariats

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

médiation sociale

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  agent de développement social - référent social
•  chargé de mission
•  chargé de projet
•  éducateur de la PJJ
•  assistant éducatif éducation nationale
•  animateur de la prévention santé
•  animateur spécialisé
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•

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Lien formation-emploi, Non-attractivité salariale, Manque de main-
d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 1 846 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (34 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V4X80 — Professionnels de l’orientation et de l’insertion
professionnelle · tension 3/5 (Modérée)
V4X83 — Educateurs spécialisés et autres intervenants socio-
éducatifs · tension 5/5 (Très élevée)
V4X85 — Professionnels de l'action sociale · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 35 118

Jugés difficiles à recruter 49 %

Emplois saisonniers 10 %

Familles professionnelles (FAP) V4X80 — Professionnels de l’orientation et de l’insertion
professionnelle
V4X83 — Educateurs spécialisés et autres intervenants socio-
éducatifs
V4X85 — Professionnels de l'action sociale

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Enseignants et professionnels qui participent à la formation

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 07/01/2021

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP2894

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP36782
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Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6879/
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