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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire réalise des vêtements masculins sur mesure entièrement réalisés à la main.
Les activités visées sont : Prise de mesures, essayage, coupe, montage, adaptation et transformation d’un vêtement,
finitions.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le titulaire est capable de :
Prendre des mesures, de tracer un patronnage adapté à la morphologie du client, de procéder aux différents
essayages, de couper et monter le vêtement et de procéder aux finitions.

Blocs de compétences

RNCP6903BC01 — Exécution de la prise de mesures et appréciation de la morphologie

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Positionner correctement le centimètre, maîtriser la notation des mesures pour une transmission claire et nette à
l’atelier. Prendre les mesures de la veste, du pantalon, du gilet, du manteau
Reconnaître les particularités physiques de différents types de clients et maîtriser les annotations qui en résulteront
pour une meilleure transmission des informations à l’atelier.
Apprécier du premier coup d’œil les différentes tenues pour la veste
(tenue renversée, tenue cambrée, tenue voûtée, ventru, poitrine forte, dos cambré / dos voûté, épaule basse / épaule
haute, le petit, le grand, le fort, le maigre) et pour le pantalon (tenue renversée, tenue cambrée, hanches fortes,
cuisses fortes, ventru, les jambes arquées / les jambes en X, les jambes maigres, le bassin fort, montant du pantalon
: montant haut/montant bas
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu : exercices de prise de mesures sur mannequins vivants de différents types de morphologie
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/6



RNCP6903BC02 — Montage d’un pantalon homme

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Exécuter des poches passepoilées, classiques, gousset et arrière en respectant la régularité, la symétrie, et en
raccordant, s’il y a lieu, les rayures ou les carreaux
Réaliser la ceinture et l’entoilage des toiles appropriées afin d’en préserver la rigidité
Réaliser la sous-patte et poser la braguette sur le pantalon (braguette à boutons ou à fermeture éclair) après en avoir
calculé la hauteur correcte
Couper de la doublure conformément au reste du pantalon et la préparer pour le montage
Assembler les différentes pièces du pantalon (côtés, entrejambe, fond du pantalon, doublure) en y ajoutant la ceinture
et les passants et en utilisant la machine à coudre
Poser les boutons ou la fermeture éclair pour terminer la braguette. Réaliser les brides au bord des poches de
manière à les arrêter proprement et poser les agrafes
Réaliser un bas de pantalon simple ou avec revers et poser correctement les talonnettes
Repasser le pantalon de manière à lui donner sa forme finale et travailler au fer le cambrage afin de Respecter la
morphologie du client
Modalités d’évaluation :
mise en situation professionnelle ; 4 jours (28h) pour assembler un pantalon, le tout en conditions d’examen.

RNCP6903BC03 — Montage d’un gilet

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Réaliser les poches poitrine, fantaisies ou intérieures avec patte, et en raccordant, s’il y a lieu, les rayures ou les
carreaux
Entoiler le gilet, exécuter les pinces et tracer les bords et les pointes
Assembler le tissu avec la doublure, réaliser les pinces et la patte de serrage. Tracer l’encolure
Assembler les différentes parties du gilet, en utilisant la machine à coudre pour piquer les grandes coutures et en
raccordant correctement le dos et les devants
Couper la doublure aux dimensions du gilet en y reproduisant les pinces du devant et du dos en appliquant des
soufflets
Rabattre les doublures à la main, exécuter le piqué main des bords
Donner sa forme finale au gilet à l’aide du fer à repasser
Modalités d’évaluation :
mise en situation professionnelle ; 3 jours (21h) pour assembler un gilet, le tout en conditions d’examen.

RNCP6903BC04 — Réalisation de la coupe à plat

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Tracer un patronage sur du papier kraft à partir des mesures du client, tout en y apportant les corrections nécessaires
Reproduire le patronage sur le tissu et couper la veste et le pantalon
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu : coupe d’un veston et d’un pantalon sur toute la durée du stage et exercices
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

RNCP6903BC05 — Réalisation de l’entoilage d’une veste

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Déterminer de quelle manière couper la toile et les plastrons (en droit-fil ou en biais) et l’appliquer
Piquer la pince avec un biais en doublure et en rapprochant et réunissant les 2 bords de la pince par un zig-zag
Bâtir avec souplesse les plastrons sur la toile en maintenant la poitrine en forme à l’aide d’une jeannette ou d’un
coussin galbé en suivant le droit fil du tissu
Piquer les toiles en laissant le fil souple et en conservant le galbe de la poitrine
Se servir du tampon pour le repassage des toiles de manière à toujours conserver le galbe de la poitrine
Bâtir les pinces du devant du veston et piquer les coutures à la machine, en respectant, si besoin est, le
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raccordement des carreaux ou des rayures
Ouvrir les pinces à l’aide d’un fer à repasser en évitant de déformer les carreaux ou les rayures s’il y a lieu
Assembler la toile avec le tissu en réalisant des points de bâti et en mettant pince sur pince
Piquer les revers avec des points souples, en évitant de trop traverser le tissu et en faisant rouler le revers
Régler la forme du revers et de l’arrondi du devant en traçant à la craie
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu : réalisation d’un entoilage sur toute la durée du stage et exercices
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

RNCP6903BC06 — Réalisation des poches d’une veste

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Tracer correctement les poches (poitrine et côtés), régler les
passepoils pour les poches côtés et les morceaux de doublure pour la patte et les parmentures
Préparer les pattes avec leur doublure, montage de la patte de la poche poitrine avec sa garniture et exécution
Piquer régulièrement les passepoils et, une fois crantés, les retourner de façon régulière en laissant une languette à
chaque extrémité
Réaliser diverses poches : poche poitrine, poche à rabat, poche plaquée, poche dans la garniture, poche à soufflet
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu : réalisation de différentes sortes de poches sur toute la durée du stage et exercices
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

RNCP6903BC07 — Réalisation de la fabrication et du montage des manches

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Couper les manches
Piquer et ouvrir la couture de saignée en la tendant légèrement pour mettre la manche en forme,
Tracer le bas de manche à la longueur désirée,
Poser le bougran pour le renfort du bas de manche,
Replier le bas de manche sur le bougran,
et glacer le bas de manche par un point de chausson.
Couper les doublures en respectant la forme de la manche ou en laissant du relarge en haut et en bas.
Monter les doublures en cousant la couture de saignée et la couture de coude,
Monter les doublures sur les manches, couture sur couture, en laissant les relarges en haut et en bas.
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu : Coupe et montage d’une paire de manches sur toute la durée du stage.
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

RNCP6903BC08 — Réalisation de la fabrication et du montage du col

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Couper un col
Piquer un col en toile en le roulant de façon à lui donner sa forme, et le repasser et le poser sur l’encolure du veston.
Le recouvrir avec le tissu
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu : Coupe et montage d’un col sur toute la durée du stage.
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

RNCP6903BC09 — Réalisation de la pose de la garniture et du doublage d’un devant de veston

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Régler la forme du revers et de l’arrondi du devant en traçant à la craie
Dégarnir la toile à 1 mm du tracé qui a été effectué à la craie après avoir passé un point de marque. Bâtir le
passement au bord du point de marque
Recouvrir le revers et le bord du veston à l’aide d’un morceau de tissu qu’on aura préalablement coupé à la bonne
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taille, en y ajoutant les poches intérieures
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu. Réalisation d’exercices
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

RNCP6903BC10 — Exécution de l’assemblage de la veste

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Couper la doublure aux dimensions du devant / dos en y reproduisant les pinces du devant
Régler la doublure du dos et assembler le dos avec les devants
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu. Réalisation d’exercices
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

RNCP6903BC11 — Réalisation des boutonnières

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Broder les boutonnières du devant et des manches entièrement à la main et savoir faire une milanaise sur le revers
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu : réalisation de différentes sortes de boutonnières sur toute la durée du stage et exercices
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

RNCP6903BC12 — Réalisation des finitions

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Rabattre le veston entièrement à la main avec des petits points
Effectuer le repassage final à l’aide des jeannettes, pour donner sa forme définitive au veston
Coudre les boutons en laissant suffisamment d’espace
entre le tissu et le bouton afin de pouvoir attacher le vêtement
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu. Réalisation d’exercices
Attribution d’une attestation de suivi de stage.

RNCP6903BC13 — Réalisation des retouches - adaptation et transformation d’un vêtement

LISTE DE COMPÉTENCES

Compétences attestées :
Réaliser toutes les retouches sur le veston :
•  pli de col
•  dos rond
•  manque de dos
•  manches (raccourcir ou allonger les manches)
•  devants du veston (raccourcir le veston, raccrocher les devants)
•  reprendre ou relâcher le veston
Réaliser toutes les retouches sur le pantalon :
•  ceinture (relâcher ou reprendre la ceinture)
•  pointe (relâcher ou reprendre la pointe du pantalon)
•  bas (bas simple, bas à revers)
•  largeur de cuisses
•  largeur du bas
Modalités d’évaluation :
Contrôle continu. Réalisation de différentes retouches sur toute la durée du stage et exercices
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Mode, habillement masculin. Artisanat, TPE, PME, grandes entreprises

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

ouvrier tailleur, tailleur, apiéceur, giletier, culottier

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Facteurs principaux Inadéquation géographique, Non-attractivité salariale, Non-durabilité
de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 1 500 €

Diplôme le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en matériaux souples (27 % des actifs en
emploi)

Familles professionnelles (FAP) F0X33 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise de l'habillement ·
tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 218

Jugés difficiles à recruter 56 %

Emplois saisonniers 14 %

Familles professionnelles (FAP) F0X33 — Ouvriers, techniciens et agents de maîtrise de l'habillement

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

6 professionnels : 1 interne à la structure / 5 externes dont 50% employeurs et 50% employés

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

6 professionnels : 1 interne à la structure / 5 externes, dont 50% employeurs et 50% employés

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 09/08/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

aftvictorhugo@aol.com fnmtf@aol.com
http://www.formationtailleur.com

Fiche officielle (France Compétences)
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6903/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 6/6


