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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

L'activité principale du chauffeur de messagerie, du livreur, du conducteur routier est de transporter des
marchandises par la route sur des distances plus ou moins longues. Son activité est aussi commerciale et
administrative.
Il est responsable du chargement et du déchargement des marchandises transportées. Il tient à jour tous les papiers
(bordereaux de livraison, du carnet de bord, des factures) à présenter aux clients ou à la police lors des contrôles
routiers ou douaniers.
Il gère son temps de travail afin de respecter les délais de livraison. Il choisit ses itinéraires. Il entretient son véhicule
afin de conduire en toute sécurité. Ses connaissances en mécanique lui permettent de diagnostiquer l'origine d'une
panne et de la réparer ou de donner des indications précises au service spécialisé de dépannage.
En relation directe avec le client, il joue de plus en plus un rôle commercial. Il propose des améliorations du service.Il
lui arrive parfois d'avoir à parler une langue étrangère.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Entreprise de transport de marchandises par route

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Conducteur routier

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/2



Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-durabilité de l'emploi, Conditions de travail
contraignantes

Salaire médian (mensuel) 2 100 €

Familles professionnelles (FAP) J3X43 — Conducteurs routiers · tension 4/5 (Élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 26 857

Jugés difficiles à recruter 54 %

Emplois saisonniers 14 %

Familles professionnelles (FAP) J3X43 — Conducteurs routiers

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est présidé par un inspecteur de l'éducation nationale de la spécialité. Il est composé d'enseignants et de
membres de la profession intéressée par le diplôme

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

idem

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

CNDP ONISEP
Légifrance pour les textes réglementaires
http://www.onisep.fr
http://www.cndp.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/691/
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