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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le Technicien supérieur en technologie et économie des forêts et des milieux naturels exerce ses missions en tant
que fonctionnaire d'Etat de catégorie B, dans les services extérieurs du ministère chargé de l'Agriculture, et pour une
part moindre dans les services extérieurs du ministère chargé de l'environnement :
a) concernant la forêt et la filière-bois :
•  il met en œuvre les aides financières à la forêt et à la filière-bois,
•  il applique la réglementation forestière dans ses différents aspects (défrichements, forêts de protection, coupes
abusives, matériels forestiers de reproduction….)
•  il contribue à l'élaboration et au suivi de la politique forestière nationale et régionale, à l'animation de la filière-bois,
à la surveillance phytosanitaire de la forêt…
b) Concernant l' environnement :
•  il applique la réglementation dans différents domaines : chasse et faune sauvage, pêche, police de l'eau…
•  il participe à la mise en œuvre des politiques nationales ou régionales en matière de protection de l'environnement,
notamment pour la protection des espaces naturels (inventaires, mise en place du réseau Natura 2000…)

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les capacités attendues et attestées du technicien supérieur en technologie et économie des forêts et des milieux
naturels renvoient aux 5 domaines suivants :
D 1 : DOMAINE TECHNOLOGIQUE :
•  Etre capable de réaliser un diagnostic technique sur un peuplement forestier.
•  Etre capable de maîtriser les techniques sylvicoles et dendrométriques.
•  Etre capable de vérifier la validité d'un projet d'aménagement forestier.
•  Etre capable d'assurer la maîtrise d'œuvre d'un chantier de boisement.
•  Etre capable de concevoir un projet d'équipement routier.
D 2 : DOMAINE SCIENTIFIQUE :
•  Etre capable de présenter les connaissances scientifiques sur la biologie de l'arbre.
•  Etre capable d'expliquer le fonctionnement d'un écosystème forestier.
•  Etre capable de mobiliser les connaissances scientifiques utiles à la gestion de la faune sauvage et à
l'aménagement d'un système d'eau courante.
D 3 : DOMAINE DE LA COMMUNICATION :
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•  Etre capable de communiquer dans les différentes situations de la vie professionnelle.
•  Etre capable de mobiliser ses connaissances informatiques pour des applications bureautiques
D 4 : DOMAINE ECONOMIQUE :
•  Etre capable de raisonner l'opportunité d'un projet d'investissement dans la filière bois.
•  Etre capable de décrire la filière bois au sein de l'économie nationale.
D 5 : DOMAINE JURIDIQUE ET ADMINISTRATIF :
•  Etre capable de mettre en œuvre les méthodes et procédures juridiques, financières et administratives fondant les
pratiques professionnelles.
•  Etre capable d'instruire un dossier contentieux relatif à la forêt, à la chasse, à la pêche et à l'environnement.
•  Etre capable de définir les mesures de protection d'un milieu naturel et d'aménagement rural.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le candidat -technicien supérieur en technologie et économie des forêts et des milieux naturels est recruté par
concours de la fonction publique. Il exerce ensuite comme fonctionnaire d'Etat de catégorie B, dans les Directions
régionales ou départementales de l'Agriculture et de la Forêt, ou dans les Directions régionales de l'Environnement.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Technicien supérieur en technologie et économie des forêts et des milieux naturels

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 663 €

Familles professionnelles (FAP) A0X42 — Bûcherons, sylviculteurs et agents forestiers · tension 5/5
(Très élevée)
G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel · tension 5/5 (Très élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel · tension
3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 6 167

Jugés difficiles à recruter 49 %

Emplois saisonniers 23 %

Familles professionnelles (FAP) A0X42 — Bûcherons, sylviculteurs et agents forestiers
G1X70 — Techniciens et agents de maîtrise en intervention technique
en Hygiène Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiène Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Candidature individuelle

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

22 membres dont 25 % extérieurs à l'organisme de formation

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Idem

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 18/02/2009

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP1395

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/6922/
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