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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce diplôme fabrique et pose des cheminées en les intégrant au décor de la pièce. Il travaille à partir
d'un plan d'architecte, d'un croquis, d'une photo, d'un relevé. Il établit les plans. Il présente un tracé à main levée et en
perspective de l'ouvrage.
Il restaure dans le respect du style ou du caractère.
Il reconnaît à partir d'un calepin d'appareillage les éléments constitutifs de la cheminée.
Il dresse les listes de débit, exécute le débitage, la taille, le ponçage d'éléments en pierre, soit massifs, soit minces.
Il ajuste les éléments préfabriqués.
Il organise son chantier , trace l'implantation au sol de la cheminée, met en place le socle, prépare les mortiers et les
produits de jointoiement.
Il réalise la maçonnerie, assemble les pierres, les briques. Il pose et scelle les éléments réfractaires de l 'âtre et
procède à l'encastrement des poutres et tablettes.
Il raccorde l'avaloir de fumée au conduit, puis réalise la hotte en maçonnerie ou à l'aide de plaque de plâtre.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

entreprises du bâtiment, entreprises de pose et fabrication de cheminées

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

façonnier en cheminées

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)
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Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 4 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible, Lien
formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 218 €

Diplôme le plus fréquent CAP, BEP ou équivalent en mécanique, électricité, électronique (17 %
des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) B1X30 — Maçons peu qualifiés · tension 4/5 (Élevée)
B1X31 — Maçons qualifiés · tension 5/5 (Très élevée)
B6X73 — Techniciens et agents de maîtrise de chantiers du BTP  ·
tension 5/5 (Très élevée)
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres) · tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 28 999

Jugés difficiles à recruter 64 %

Emplois saisonniers 7 %

Familles professionnelles (FAP) B1X30 — Maçons peu qualifiés
B1X31 — Maçons qualifiés
B6X73 — Techniciens et agents de maîtrise de chantiers du BTP 
B7X92 — Ingénieurs du bâtiment et des travaux publics, chefs de
chantier et conducteurs de travaux (cadres)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Le jury est présidé par un conseiller de l'enseignement technologique et composé à parts égales : - d'enseignants
appartenant à l'enseignement public ou privé ou exerçant en centre de formation d'apprentis ou en section
d'apprentissage
•  de professionnels employeurs et salariés correspondant au champ du diplôme.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/12/2009

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/727/
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