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L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7

Sigle MASTER — Master

Code(s) NSF 114, 110

Code(s) ROME K2402, H1206, M1403, K2107

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
Ministère chargé de l'enseignement supérieur

Université Bordeaux I (Talence, Gironde)

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Liste des activités visées par le diplôme
Le diplômé du Master Mention Ingénierie Mathématique, Statistique et Economique (M.I.M.S.E.) Spécialité Gestion
Quantitative des Opérations et Aide à la Décision peut prétendre à différents emplois dans lesquels seront mises en
oeuvre les activités suivantes :
•  Gestion, modélisation et résolution de problèmes opérationnels de grande taille dans la recherche ou l'industrie.
•  Conception et développement de codes informatiques.
•  Transmission du savoir et diffusion des connaissances scientifiques.
•  Conception et animation d interventions dans le cadre de la vulgarisation scientifique.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Compétences ou capacités attestées - Conçoit et conduit des projets de recherche fondamentale concernant
l'acquisition de connaissances abstraites ou spéculatives. Réalise des schémas représentatifs et vérifie des
hypothèses par des expérimentations appropriées.
•  Conçoit, définit et effectue les travaux de conception et de développement des nouveaux produits ou des nouveaux
procédés en milieu industriel, ainsi que les études d'amélioration des produits et procédés existants. Réalise des
recherches appliquées, des études, des mises au point, des analyses, des essais, ou la mise en oeuvre des
innovations. Est plutôt spécialisé dans une grande entreprise, et plutôt polyvalent dans une PME. Anime et dirige des
équipes de techniciens ou de cadres. Peut aussi négocier et gérer le budget de son service.
•  Elabore et organise les interprétations théoriques des expériences et des analyses. Peut effectuer des travaux
prospectifs sur des phénomènes naturels. Rend compte de ses travaux et de ses découvertes par divers moyens de
diffusion (publications, conférences...).
•  Sélectionne dans son domaine des données quantitatives ou qualitatives et en assure le suivi régulier ou ponctuel
pour la direction, le service utilisateur ou les usagers. Interprète et met en place des informations, des indicateurs
statistiques. Apprécie des situations, effectue un diagnostic, dégage des tendances ou élabore des prévisions dans le
cadre d'analyses et d'études spécifiques. Peut aussi être amené à préconiser des choix ou à fournir des outils d'aide
à la décision. Peut aussi animer une équipe de collaborateurs.
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•  Peut enseigner les mathématiques à des élèves de collège ou de lycée. Applique et transmet des méthodes
permettant l'acquisition et la maîtrise des connaissances correspondant aux objectifs et programmes de chacun des
cycles : poursuite de la scolarité, obtention d'un diplôme, accès aux études supérieures.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Secteurs d'activité : Modélisation et Ingénierie Mathématique, Recherche, Industrie, Recherche Opérationnelle,
Gestion Quantitative, Enseignement

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Métiers accessibles - Ingénieur en Recherche Opérationnelle.
•  Ingénieur Logisticien,
•  Ingénieur en Gestion Quantitative,
•  Assistant Front Office,
•  Cadre technique d'études recherche-développement de l'industrie.
•  Chargé/Chargée d'analyses et de développement.
•  Professeur des écoles, collèges ou lycées (sur concours), formateur dans le secteur privé

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Élevée (4/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 844 €

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement · tension
5/5 (Très élevée)
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie) · tension 5/5 (Très élevée)
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur) ·
tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 23 883

Jugés difficiles à recruter 45 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques
N0X70 — Techniciens d'étude, recherche et développement
N1X90 — Ingénieurs et cadres d'étude, recherche et développement
(industrie)
N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur)
W0X90 — Professeurs du secondaire

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 2/3



Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE

Enseignants ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury d'enseignants et de professionnels conformément au décret VAE (Loi de modernisation sociale n° 2002-73 du 17
janvier 2002)

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/7286/
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