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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

former des psychologues possédant de solides connaissances dans le domaine du vieillissement et en mesure de les
appliquer auprès de la personne âgée (évaluation, soutien, conseil, accompagnement), comme auprès des équipes
et des institutions (régulation, information, formation). Le psychologue doit pouvoir s'adapter à une grande variété de
demandes liées à la diversité des environnements (hôpital, maison de retraite, domicile, etc.) et à l'évolution de la
personne âgée (baisse de l'autonomie, maladies, fin de vie, etc.).

COMPÉTENCES ATTESTÉES

connaître et maîtriser les différentes dimensions de la gérontologie médicale (vieillissement physiologique) et sociale
(institutions, politiques, etc.), savoir comprendre la dynamique de la relation clinique individuelle et collective
savoir réfléchir aux phénomènes conscients et inconscients à l'oeuvre dans les groupes et les institutions de soins;- 
connaître et maîtriser les principales problématiques de recherche du domaine.
d'analyser les demandes 
réaliser des évaluations structurées des compétences d'adultes âgés 
proposer des actes thérapeutiques individuels (entretiens) ou de groupe, et/ou de remédiation cognitive (atelier, prise
en charge individuelle) et de les évaluer 
assurer l'animation et la régulation de groupes (groupe de parole et/ou analyse des pratiques) travailler en équipe en
collaborant avec les divers partenaires institutionnels 
rendre compte à l'écrit comme à l'oral de ses activités 
conduire des travaux de recherche clinique référer sa pratique code de déontologie des psychologues.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les étudiants diplômés pourront devenir psychologues dans de multiples structures relevant de la fonction publique
(par exemple l'intitulé gérontologie est reconnu par les textes relatifs au recrutement des psychologues hospitaliers)
ou du secteur associatif

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
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Psychologue Services hospitaliers de Gérontologie et de Neurologie, Consultations Mémoire, Structures de Long
Séjour, Etablissements d'hospitalisation à domicile
Maisons d'accueil spécialisées
Maisons de retraite
Associations d'aide aux personnes âgées Secteur libéral.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

oui

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE

non

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/7318/
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