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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le décorateur-conseil définit et crée une ambiance décorative a caractére éphémere ou a caractére permanent dans
un espace sans modification du bati, en associant matériaux, revétements, tissus, mobiliers... L'ambiance décorative
a caractere éphémere se définit comme une installation qui prend place dans un espace pour une durée limitée. Elle
a le plus souvent pour but la mise en valeur d’une société, d’une institution ou d’un produit.

L'ambiance décorative a caractere permanent se définit comme un cadre de vie au service d’'un ‘'art de vivre' :
intervention sur des éléments tels que les revétements de surfaces, les textiles, I'éclairage, le mobilier, les dispositifs
de rangement, les ustensiles de vie... Appelé aussi « relooking », ce procédé produit une réelle transformation de
'ambiance spatiale

Les principaux axes de l'activité sont :

» Conception / vente d'un projet de décoration intérieure

» Représentation du projet (communication graphique)

« Définition technique des matériaux et choix des produits utilisés ou a mettre en oeuvre.

COMPETENCES ATTESTEES

La certification atteste les capacités : Conception-vente du Projet

» analyse des besoins du client et du programme

« recherche de style en adéquation avec le client

« définition d'un aménagement intérieur intégrant le mobilier

 présentation, argumentation et vente du projet d'aménagement intérieur.

Représentation du Projet

* représentation graphique et artistique du projet en phase recherche (croquis, esquisses, étude de couleurs,...)
* représentation normée du projet en 2D (plans, coupes, élévations) a la main ou avec les outils informatiques

* représentation en 3D (artistique ou avec les outils informatiques)

Définition technique des matériaux et la livraison

 constitution du dossier définissant avec précision les travaux a réaliser : choix des matériaux, choix des mises en
ceuvre, choix du mobilier et des équipements, chiffrage.

* suivi, livraison du projet réalisé
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Toute entreprises du secteur de I'univers de la décoration : - Agences de maitrise d’ceuvre
» Bureaux d'études conseil et création

 Entreprises de décoration

* Magasins et entreprises d'agencement (cuisine, salle de bains, rangements...)

* Magasins de matériaux décoratifs

» Magasins de mobilier Design

 Entreprise de construction de batiment

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Salarié ou entreprise individuelle : Dessinateur Designer en espace intérieur
Dessinateur projeteur

Décorateur d'intérieur

Décorateur Conseil vente

Décorateur d'intérieur

Agenceur d’espace

Responsable d'agencements et /ou décorations

Coordonateur d’identité visuelle

Artiste en fresques murales, en Design immobilier...

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés faible (1/5)

Facteurs principaux Non-attractivité salariale
Salaire médian (mensuel) 2300 €
Familles professionnelles (FAP) U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs

de supports de communication visuelle - tension 1/5 (Tres faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 3755
Jugés difficiles a recruter 20 %
Emplois saisonniers 22%
Familles professionnelles (FAP) U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs

de supports de communication visuelle

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Président : professionnel Décorateur d'intérieur 3 membres :

« le directeur de I'école ou son représentant
« 2 professionnels extérieurs a I'école (décorateur d'intérieur, scénographes dans I'événementiel)
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COMPOSITION DU JURY — VAE
Président : professionnel Décorateur d'intérieur 3 membres :

* le directeur de I'école ou son représentant

» 2 professionnels extérieurs a I'école (décorateur d’intérieur, scénographes dans I' événementiel) dont un salarié et
un employeur

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 21/07/2012

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP5328

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP15163

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.esai-lyon.com
http://www.esai-lyon.com/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/7420/
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