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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
» Assistant ingénieur dans les secteurs relevant de la filiere automobile. - Assistant ingénieur pour la promotion et

I'installation des nouveaux systemes embarqués
dans l'automobile.

COMPETENCES ATTESTEES

» Compétences en culture d'entreprise : Dans les domaines de la communication (gestion de réunions, préparation
aux entretiens), de I'Anglais, de la Qualité (normes, certification), de la conduite de projets (organisation du travail,
gestion de la sécurité, des codts), et de la gestion.

« Compétences dans l'automobile : Lire et interpréter les informations issues des réseaux

embarqués dans l'automobile, appréhender les systémes de sécurité active et passive, élaborer et conduire un
programme d'essais et mesures sur les fonctions automobiles embarquées motorisation, chassis), experts en
diagnostic.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Secteur automobile

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
» Constructeurs automobiles - Les équipementiers de l'industrie automobile

» Les concessionnaires des voitures

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)
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Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux

Salaire médian (mensuel)

Dipléme le plus fréquent

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

Tres élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3a5surb.

Intensité d'embauche, Lien formation-emploi, Conditions de travail
contraignantes

2125€

CAP, BEP ou équivalent en mécanique, électricité, électronique (37 %
des actifs en emploi)

E5X70 — Techniciens des industries de process - tension 4/5 (Elevée)
GOB41 — Ouvriers mécaniciens de véhicules - tension 5/5 (Trés
élevée)

G1X71 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance de
véhicules - tension 5/5 (Trés élevée)

G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles - tension 5/5 (Tres élevée)

HOX40 — Quvriers qualifiés du contrble qualité et de laboratoire -
tension 5/5 (Trés élevée)

M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique -
tension 4/5 (Elevée)

M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom - tension 3/5 (Modérée)

42 910
59 %
6 %

E5X70 — Techniciens des industries de process

GO0B41 — Ouvriers mécaniciens de véhicules

G1X71 — Techniciens et agents de maitrise en maintenance de
véhicules

G1X75 — Techniciens et agents de maitrise en assistance et support
technique client et en installation et maintenance télécoms et courants
faibles

HOX40 — Ouvriers qualifiés du controle qualité et de laboratoire
M1X81 — Techniciens de production, d'exploitation, d'installation, et
de maintenance, support et services aux utilisateurs en informatique
M2X92 — Responsables et cadres de la production, de I'exploitation et
de la maintenance informatique et télécom

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Jury constitué de tous les intervenants dans la formation (professionnels et enseignants)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Jury constitué d'enseignants et professionnels conformément au texte
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Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/7498/
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