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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les activités s?articulent autour des aspects suivants : -Etablir au sein des PME et PMI, des relations étroites avec la
direction de l'entreprise, la maîtrise et les opérateurs, les clients (grands donneurs d'ordres) et l'environnement
professionnel extérieur à l'entreprise (les fournisseurs, les centres techniques et les laboratoires universitaires).
•  Prendre en charge au sein des grandes entreprises, les relations avec la sous-traitance en liaison étroite avec le
chef de service ou assurer la liaison entre différents services de l'entreprise (départements) acteurs sur un même
projet.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Ces activités impliqueront de la part du professionnel - une connaissance étendue des différents procédés de mise en
oeuvre.
•  une maîtrise des outils et des techniques de C.A.O / D.A.O.
•  une maîtrise de la gestion de projet,
•  l'usage de l?analyse de la valeur (cahier des charges, analyse fonctionnelle),
•  le recours à la gestion des ressources technologiques (Veille technologique),
•  le traitement de la problématique de l'industrialisation d'un produit,
•  la prise en compte de la prévention des risques professionnels et le respect de l'environnement.
et la maîtrise des méthodes et des outils d'animation et de communication.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Plasturgie

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•  Responsable de projets -Responsable de fabrication,
•  Responsable de production
•  Chef d'atelier
•  Chef de fabrication
•  Technicien de bureau d'étude
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•  Technicien qualité
•  Technico-commercial.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 617 €

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire ·
tension 5/5 (Très élevée)
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité · tension 5/5 (Très élevée)
H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 20 282

Jugés difficiles à recruter 43 %

Emplois saisonniers 10 %

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
H0X40 — Ouvriers qualifiés du contrôle qualité et de laboratoire
H0X90 — Techniciens du contrôle qualité
H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribuées aux enseignements ( loi N° 84-52 du 26/01/1984 modifiée sur l?enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Personnes ayant contribuées aux enseignements ( loi N° 84-52 du 26/01/1984 modifiée sur l?enseignement
supérieur) et représentants de la profession. Commission des Validations d?acquis personnels et professionnels.

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE
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Personnes ayant contribuées aux enseignements ( loi N° 84-52 du 26/01/1984 modifiée sur l?enseignement
supérieur) et représentants de la profession.

COMPOSITION DU JURY — CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Personnes ayant contribuées aux enseignements ( loi N° 84-52 du 26/01/1984 modifiée sur l?enseignement
supérieur) et représentants de la profession..

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Personnes ayant contribuées aux enseignements ( loi N° 84-52 du 26/01/1984 modifiée sur l?enseignement
supérieur) et représentants de la profession. . Commission des Validations d?acquis personnels et professionnels.

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/7510/
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