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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le professionnel sera amené a :

Tenir la comptabilité des entreprises

Participer a I'élaboration des comptes de fin d'année

Conduire des missions d'audit financier et opérationnel

Analyser les comptes et les états financiers

Analyse les informations économiques et financiéres, quantitatives et qualitatives
Mettre en place des tableaux de bord

Conseiller sur la gestion de la trésorerie

COMPETENCES ATTESTEES

Maitriser les concepts, techniques, méthodes et savoir-faire des métiers couverts par le Mas

Assurer la coordination au sein des organisations de I'ensemble des opérations comptables et financiéres
Maitriser la collecte, le traitement, l'analyse et la diffusion de l'information dans tous les domaines de compétences
liés a la gestion

Savoir utiliser les nouveaux systemes d'information

Travailler en équipe et collaborer activement avec I'ensemble des fonctions de I'entreprise

Etre autonome et créatif

Prendre des décisions

Savoir communiquer par écrit et oralement

Montrer de la rigueur intellectuelle et en matiere d'organisation

Participer a la conduite du changement

Avoir un comportement éthique et respecter les déontologies professionnelles

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Secteur privé
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Secteur public

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Responsable des services comptables et financiers

Analyste financier dans les organisations (banques, assurances), les entreprises, mais également les collectivités
publiques

Responsable de comptabilité des groupes : comptabilité anglo-saxonne, normes comptables internationales,
consolidation,

Chef de mission en cabinet d'expertise comptable

Chef de projet dans la mise en place d'un systéeme de gestion intégrée

Trésorier d'entreprise

Chargé d'affaires en banque

Controleur de gestion fonctionnel ou opérationnel

Auditeur réviseur interne ou externe

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de1a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2465 €
Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité - tension 4/5 (Elevée)

L2X61 — Agents administratifs - tension 1/5 (Tres faible)

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 49 701

Jugés difficiles a recruter 32%

Emplois saisonniers 8%

Familles professionnelles (FAP) L1X60 — Employés de la comptabilité

L2X61 — Agents administratifs

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE
oui
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COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
non

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/7551/

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 3/3



