Répertoire national des certifications professionnelles

Gestion et Valorisation des ressources biologiques
Spécialité : Gestion des ressources biologiques

RNCP7560 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 7

Sigle MASTER — Master

Code(s) NSF 113, 112

Code(s) ROME H1102, H1502, K2402, H1302, K2401
Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Date d'échéance 31/10/2019

Certificateur(s)
Ministére chargé de I'enseignement supérieur

Université de Bretagne Sud
http://lwww.univ-ubs.fr

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES
Il s'agit de former des cadres capables de construire, d'analyser et de conduire un projet en gestion et aménagement
des ressources naturelles en tenant compte des criteres économiques et environnementaux. Les orientations
données a la mention visent des compétences dans le secteur de la gestion du patrimoine environnemental. Les
enseignements relévent du domaine des sciences de la vie :

biologie et microbiologie

chimie préparative et analytique
et de lenvironnement et du management de projets

qualité, aménagement de I'habitat et perspectives économiques

COMPETENCES ATTESTEES

e Former des cadres capables d'évaluer et de gérer les perspectives socio-économiques de l'exploitation des
ressources hiologiques et des habitats, - Assurer la mise en oeuvre des différents projets de leur aménagement.

» Explorer un sujet de recherche et ses limites.

» Rechercher et analyser la documentation relative au sujet étudié.

» Concevoir les themes et les méthodes d'expérimentation.

» Concevoir et adapter le matériel aux travaux de recherche.

« Interpréter les résultats des expériences (analyses, essais, tests).

« Rechercher une explication théorique des faits expérimentaux.

 Poursuivre ses investigations sur les champs d'application de I'étude.

» Déposer des brevets et rédiger des publications sur I'étude (mémoires, articles scientifiques...).

 Participer a des colloques, des conférences ou des séminaires pour diffuser l'information scientifique et technique
sur les conclusions et les applications de la recherche.

» Mettre en place des méthodes et des moyens de protection afin de réduire la fréquence des risques, mais aussi
d'en diminuer I'ampleur et les conséquences.

 Surveiller les installations (station de détoxication, centre d'enfouissement, station d'épuration...) pouvant provoquer
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des nuisances sur I'environnement.

« Faire respecter les regles de protection de I'environnement.

 Effectuer des prélévements sur des sites suspects.

» Analyser, examiner et formaliser les résultats des prélevements réalisés.

» Proposer I'exécution de travaux permettant de diminuer les nuisances du site.

» Connaitre et utiliser les méthodes et matériels informatiques (logiciels, matériels, microprocesseurs...).
» Posséder les techniques de traitement statistique de données.

« Maitriser une langue vivante étrangére européenne.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
secteur privé
secteur public

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Ingénieur environnement, ingénieur sécurité environnement - chercheur/chercheuse en environnement
 Cadre technique contrdle qualité bactériologique et sanitaire

 Cadre technique d'études scientifiques et de recherche fondamentale

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Trés élevée (5/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 2a5surb.
Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2451 €
Familles professionnelles (FAP) G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique

en Hygiéne Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel - tension 5/5 (Trés élevée)

HOX40 — Ouvriers qualifiés du contrdle qualité et de laboratoire -
tension 5/5 (Trés élevée)

HOX90 — Techniciens du contréle qualité - tension 5/5 (Tres élevée)
H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygieéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel - tension
3/5 (Modérée)

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrdle qualité
- tension 5/5 (Tres élevée)

NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement - tension
5/5 (Tres élevée)

N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur) -
tension 2/5 (Faible)

R2X80 — Attachés commerciaux - tension 4/5 (Elevée)

R4X91 — Technico-commerciaux - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 47 007
Jugés difficiles a recruter 42 %
Emplois saisonniers 4%
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Familles professionnelles (FAP)

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES

G1X70 — Techniciens et agents de maitrise en intervention technique
en Hygiéne Sécurité Environnement -HSE industriel et protection du
patrimoine naturel

HOX40 — Quvriers qualifiés du contrdle qualité et de laboratoire
HOX90 — Techniciens du contrble qualité

H1X91 — Ingénieurs et cadres techniques en Hygiéne Sécurité
Environnement -HSE- industriels et exploitation éco-industriel

H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contréle qualité
NOX70 — Techniciens d'étude, recherche et développement

N1X91 — Chercheurs (sauf industrie et enseignement supérieur)
R2X80 — Attachés commerciaux

R4X91 — Technico-commerciaux

Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

oul

COMPOSITION DU JURY — APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

non

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)

31/10/2019

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/7560/
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