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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Professionnel de I'hygiéne et de I'environnement, le titulaire de ce Baccalauréat professionnel est responsable de
chantiers d’assainissement, nettoiement et nettoyage industriel, de décontaminations biologiques et chimiques. Il peut
exercer les fonctions suivantes :

« inspecteur ou chef de chantier dans le secteur de la maintenance et de I'hygiéne des locaux,

» conducteur de travaux dans le secteur de I'assainissement,

 agent d’exploitation dans le secteur du nettoiement,

Dans les différents secteurs il exerce les activités suivantes :

« conseil technique auprés du client ;

» expertise technique ;

* participation a I'élaboration du cahier des charges ;

« gestion du chantier ;

 contrble de la qualité ;

* participation a la gestion du personnel.

Le titulaire du Baccalauréat professionnel est souvent amené a avoir la responsabilité d'une équipe d’ouvriers
qualifiés.

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

 nettoyage industriel des locaux domestiques, commerciaux et administratifs; - - nettoyage et I'hygiéne des zones a
risques et des zones protégées ;

 assainissement , collecte des déchets industriels et pétroliers ;

* nettoiement : propreté urbaine et rurale.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
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* inspecteur ou chef de chantier - conducteur de travaux (assainissement)
* agent d’exploitation (nettoiement),

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)

Facteurs principaux Non-durabilité de I'emploi, Non-attractivité salariale, Intensité
d'embauche

Salaire médian (mensuel) 1489 €

Familles professionnelles (FAP) T4X60 — Agents d'entretien de locaux - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 80 760

Jugés difficiles a recruter 40 %

Emplois saisonniers 21 %

Familles professionnelles (FAP) T4X60 — Agents d'entretien de locaux

\Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
Le jury, présidé par un enseignant chercheur, est composé : - de professeurs appartenant a I'enseignement public et,
sauf impossibilité d’au moins un professeur appartenant a I'enseignement privé sous contrat ou exercant en centre de
formation d’apprentis ou en section d’apprentissage ;

 pour un tiers au moins d’employeurs et de salariés membres de la profession intéressée par le dipléme.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

idem

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/08/2015

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP14893

Pour plus d'informations
LIEN VERS LE DESCRIPTIF

CNDP ONISEP
Légifrance pour les textes réglementaires
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http://www.legifrance.gouv.fr
http://www.onisep.fr
http://www.cndp.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/767/
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