Répertoire national des certifications professionnelles

Soudage

RNCP863 - RNCP - Publiée

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 3

Sigle MC5 — Mention complémentaire
Code(s) NSF 254

Code(s) ROME H2913

Type d'enregistrement Enregistrement de droit

Certificateur(s)
MINISTERE DE L'EDUCATION NATIONALE

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire de la mention complémentaire soudage est apte préparer et a réaliser en autonomie des soudures qui
répondent aux conditions prescriptes par un cahier de soudage et respectent scrupuleusement les descriptifs des
modes opératoires de soudage ou de soudage de réparation. Dans ce cadre, il est capable de mettre en ceuvre les
différents procédés de soudage en appliquant les régles de prévention des risques professionnels et de protection de
I'environnement et en prennant en compte les contraintes économiques, de qualité et de productivité de I'entreprise.
Sa culture technique et ses connaissances technologiques lui permettent d'obtenir ensuite, et pour un procédé de
soudage donné, le degré de qualification le plus élevé .

COMPETENCES ATTESTEES

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Entreprises de toutes tailles appartenant a des secteurs d'activités variés et intervenant dans le domaine de la

soudure des métaux.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES
Soudeur

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Trés élevée (5/5)

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Non-durabilité de I'emploi, Conditions de travalil
contraignantes
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Salaire médian (mensuel) 2079€

Familles professionnelles (FAP) D1X33 — Soudeurs - tension 5/5 (Tres élevée)
D6X70 — Techniciens en mécanique et travail des métaux - tension
5/5 (Tres élevée)
D6X80 — Agents de maitrise et assimilés en fabrication mécanique -
tension 5/5 (Tres élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 8189

Jugés difficiles a recruter 65 %

Emplois saisonniers 8%

Familles professionnelles (FAP) D1X33 — Soudeurs

D6X70 — Techniciens en mécanique et travail des métaux
D6X80 — Agents de maitrise et assimilés en fabrication mécanique

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est présidé par un conseiller de I'enseignement technologique et composé a parts égales : - d'enseignants
appartenant a l'enseignement public ou privé ou exercant en centre de formation d'apprentis ou en section
d'apprentissage

« de professionnels employeurs et salariés correspondant au champ du dipléme.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE, VAE

Idem

ACCESSIBLE EN OUTRE-MER
Nouvelle-Calédonie

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP27470

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

CNDP ONISEP

Légifrance pour les textes réglementaires
http://www.onisep.fr
http://www.legifrance.gouv.fr
http://www.cndp.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/863/
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