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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

 les diplômés issus de cette spécialité sont appelés à occuper des postes de directeur financier, contrôleur financier,
contrôleur de gestion, trésorier, chargé de la communication financière, auditeur en informatique, ingénieur
organisateur ERP.
La nouvelle réglementation prudentielle, de même que les nouveaux risques révélés ces derniers mois sur les
déficiences des contrôles internes et externes, ont relancé la demande de compétences dans ces domaines
-analystes financiers, gestionnaires de portefeuille, contrôleurs de gestion (mesures de performances, gestion des
risques, back-office, middle-office) , spécialiste des systèmes d'information, auditeur et inspecteur bancaire,
gestionnaire de risques opérationnels. experts-comptables, analystes financiers, auditeurs financiers , évaluateurs,
gestionnaires back-office et middle office, architectes de système d'information,administrateurs de bases de données.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

 Les étudiants de la mention Finance s’orientent vers des métiers d’essence financière qui requièrent des
compétences techniques et des qualités professionnelles et personnelles. Ils doivent maîtriser de solides
connaissances sur les systèmes financiers, les outils de l’analyse et la gestion financière des entreprises.
De bonne culture générale, ils doivent rédiger des notes techniques complexes, y compris en anglais, dans un
langage clair. Ils devront développer une réelle ouverture d’esprit pour être en phase avec des métiers caractérisés
par des innovations continues et renforcer une excellente aptitude à la synthèse
 
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le Master vise les métiers non commerciaux de la comptabilité et de la finance.  
•  Dans les entreprises
•  Dans les banques et entreprises d'investissement
•  Dans les cabinets d'expertise, les sociétés de notation et d'audit, les sociétés d'information financière
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 - Dans les universités, laboratoires publics, ou services de recherche d'entreprises ou de banques et institutions
financières, français ou étrangers, les diplômés peuvent occuper des postes de chercheur ou enseignant-chercheur.
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

 La spécialité "Analyste financier" (AF) de la mention FINANCE conduit aux métiers d'analyste financier, auditeur,
évaluateur, dans les entreprises, banques, sociétés d'audit ou de rating. Il prépare les étudiants au certificat
international de "Chartered Financial Analyst" , CFA, diplôme reconnu au niveau international.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 828 €

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables · tension 5/5 (Très élevée)
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) · tension 3/5 (Modérée)
QAX01 — Experts de la finance · tension 2/5 (Faible)
QCX01 — Employés et techniciens commerciaux de la banque ·
tension 5/5 (Très élevée)
QCX02 — Cadres et indépendants commerciaux de la banque ·
tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 21 023

Jugés difficiles à recruter 28 %

Emplois saisonniers 2 %

Familles professionnelles (FAP) L4X81 — Techniciens et agents de maîtrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
QAX01 — Experts de la finance
QCX01 — Employés et techniciens commerciaux de la banque
QCX02 — Cadres et indépendants commerciaux de la banque

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Ce jury comprend au moins une moitié d'enseignants chercheurs et d'enseignants parmi lesquels le présidentdu jury
est nommé.

COMPOSITION DU JURY — VAE

•  le chargé de mission VAE (ou le VP CEVU) ;
•  le jury de diplôme ou sa représentation (au minimum 3 enseignants-chercheurs) ;
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•  l'enseignant relais de la composante ou le responsable  formation continue de la composante ;
•  au moins deux professionnels.

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.univ-nancy2.fr/

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/8771/
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