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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le diplôme forme des communicants du développement durable capables de mener :
•  Une communication éco - citoyenne qui relaie l’engagement des organisations pour  un développement durable
(communication externe et interne des entreprises et des collectivités) et qui suscite une mobilisation autour de leurs
projets (sensibilisation, éducation, communication de proximité, de crise, institutionnelle, etc.)
•  Une valorisation des territoires qui met en visibilité l’identité et les dynamiques locales en favorisant le lien social, la
transmission patrimoniale et l’écotourisme (muséologie, médiation culturelle et naturaliste, animation scientifique,
interprétation de sites, etc.)

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Elles portent sur :
1/ La connaissance des institutions et des acteurs qui structurent le champ de la communication du développement
durable, singulièrement de la médiation culturelle et de la culture scientifique, technique et environnementale.
2/ Les éléments méthodologiques nécessaires à la conception, la direction, la communication et la gestion de projets
d’organisation engagées vers un développement durable :
•            Marketing, gestion et droit appliqués au champ des organisations,
•            Direction des ressources humaines,
•            Programmation, conception, management, communication et évaluation de projets,
•            Communication des organisations - (enjeux et stratégies),
•            Communication et médias.
3/ En fonction de l’itinéraire personnalisé choisi par l’étudiant)e, le niveau d’approfondissement théorique et pratique
du champ de la communication écocitoyenne  et de la valorisation culturelle, patrimoniale et scientifique du territoire
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

tous secteurs mais surtout
•      Auprès des entreprises ou des agences spécialisées dans le domaine de l'eau, de l'air, des transports, de
l'énergie, des déchets, des espaces naturels, de la santé, etc. (service de la communication).
•       Auprès des entreprises engagées dans des politiques environnementales et des démarches "Qualité" (services
de la communication et de l'environnement).
•       Auprès des agences privées de communication et auprès des bureaux d'étude spécialisés dans la médiation
culturelle, l'environnement et le développement local.
•       Auprès des collectivités locales (services de l'environnement, de la communication, de la culture et du
patrimoine, du développement touristique, de l'aménagement, etc.).
•       Auprès du secteur touristique en général, notamment de celui, émergent, de l'écotourisme et du tourisme
durable.
 -  Auprès du secteur de la médiation du patrimoine en général (centres culturels, musées, autres médias, lieux
patrimoniaux, parcs naturels, etc.).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

•            Directeur(trice) ou chargé(e) de la communication ; chargé(e) des relations publiques, chef de projet,
chargé(e) d'études, conseiller(e)  ou consultant(e)  en communication ; etc.
•            Fonctionnaire territorial, attaché(e)  culturel(le), agent de développement culturel ou touristique, ingénieur
culturel, médiateur(trice) du patrimoine ; etc ;
•            Chargé(e)  de relation presse, attaché de presse, journaliste, rédacteur(trice) ; etc.
•            Responsable en formation et communication, animateur(trice), conférencier(e), muséologue ; etc.
•            Ingénieur(e) de recherche ou chercheur ;
tous en lien avec les secteurs de la communication écocitoyenne, patrimoniale et territoriale du développement
durable

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Faible (2/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1 à 4 sur 5.

Facteurs principaux Non-attractivité salariale, Non-durabilité de l'emploi

Salaire médian (mensuel) 2 243 €

Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs · tension 1/5 (Très faible)
L4X80 — Techniciens des services administratifs · tension 4/5 (Élevée)
L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement ·
tension 2/5 (Faible)
U0X80 — Assistants de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X90 — Cadres de la communication · tension 1/5 (Très faible)
U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition · tension 1/5 (Très faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 37 858

Jugés difficiles à recruter 24 %

Emplois saisonniers 13 %

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 2/3



Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X80 — Techniciens des services administratifs
L5X92 — Cadres des ressources humaines et du recrutement
U0X80 — Assistants de la communication
U0X90 — Cadres de la communication
U0X92 — Journalistes et cadres de l'édition

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est composé d'enseignants chercheurs, d'enseignants, de chercheurs ou de personnels qualifiés ayant
contribué aux enseignements ou choisis en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés de
l'enseignement.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Idem

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE, VAE

Le jury est composé de 5 membres dont 3 enseignants - chercheurs et 2 professionnels.

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/9209/
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