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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Le titulaire du Master conseille, dans le domaine du droit et financement du développement, les personnes physiques
ou morales sur des probléemes ou actions ayant des implications juridiques, avec pour objectifs :

. d'organiser I'application du droit ;

. de respecter et de faire respecter la Iégislation et la réglementation et de les adapter aux besoins du client
par I'étude et l'interprétation des textes juridiques ;

. de défendre les intéréts du client ;

. de rédiger ou de faire rédiger des actes (authentiques ou sous seing privé).

Il étudie de fagon permanente et analyse la législation, la réglementation, la jurisprudence, la théorie et les
commentaires de droit.

Le Master comprend aussi un parcours recherche permettant de former des étudiants de haut niveau en droit et
financement du développement susceptibles de poursuivre une activité de recherche afin d'accéder aux carriéres de
I'enseignement et de la recherche.

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire du Master est capable, dans le domaine du droit international et européen de :

. Prévenir et résoudre des litiges en interprétant le droit.
. Fournir des informations et des conseils argumentés dans le domaine juridique et de la procédure.
. Proposer des solutions amiables ou judiciaires aux litiges.

De plus, les étudiants ayant suivi le parcours recherche, seront capables de :
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. Participer a la définition des themes d'études ou de recherches.

. Rassembler et analyser la documentation disponible, consulter les experts éventuels et les personnalités
compétentes.

. Construire la méthodologie et délimiter le champ d'investigation.

. Analyser et interpréter les résultats dans une perspective d'explication théorique.

. Rédiger des publications (rapports d'étude, notes de synthese, articles...).

Participer a des collogues, conférences ou séminaires sur des themes appartenant au domaine d'investigation (ou a
des domaines connexes).

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Métiers du droit dans le domaine du droit international public, du droit international privé et du droit européen

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Fonction d'encadrement pour les opérateurs publics et privés ;
Spécialisation pour les professions libérales visées (avocats, experts).
» Concours d’enseignant chercheur a I'Université

» Concours administratifs nécessitant une forte culture générale

» Concours des organisations internationales et non gouvernementales
» Concours des institutions de I'Union Européenne

 Avocat

 Juriste d’entreprise

» Diplomate

» Responsables politiques ou d’association de développement

» Banques multilatérales de développement

» Fonds multilatéraux de développement

» Banques nationales de développement

* Institutions de micro crédits

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travail

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Elevée (4/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent

de 1a5surb.
Facteurs principaux Manque de main-d'ceuvre disponible
Salaire médian (mensuel) 2606 €
Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs - tension 1/5 (Tres faible)

L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables - tension 5/5 (Trés élevée)

L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes) - tension 3/5 (Modérée)

L5X91 — Juristes et avocats - tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 39 567
Jugés difficiles a recruter 28 %
Emplois saisonniers 9%
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Familles professionnelles (FAP) L2X61 — Agents administratifs
L4X81 — Techniciens et agents de maitrise des services financiers ou
comptables
L5X90 — Cadres administratifs, comptables et financiers (hors
juristes)
L5X91 — Juristes et avocats

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Le jury est composé d'enseignants chercheurs, d'enseignants, de chercheurs ou de personnels qualifiés ayant
contribué aux enseignements ou choisis en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés de
I'enseignement.

COMPOSITION DU JURY — CANDIDATURE INDIVIDUELLE
Le jury est composé d'enseignants chercheurs, d'enseignants, de chercheurs ou de personnels qualifiés ayant
contribué aux enseignements ou choisis en raison de leur compétence sur proposition des personnels chargés de
I'enseignement.

COMPOSITION DU JURY — VAE
Le jury est composé de 5 membres dont 3 enseignants - chercheurs et 2 professionnels.

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/9398/
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