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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le titulaire de ce master, spécialiste en économie et droit de l’énergie et de
l’environnement, exerce les activités suivantes :
•  analyse des plans d’économies de l’énergie
•  analyse de projets énergétiques dans la production
•  analyse de contrats de tarification énergétique (gaz, électricité)
•  élaboration de plans de financement
•  production de synthèses de stratégies énergétiques
•  rédaction de dossiers de promotion des énergies renouvelables
•  négociation avec des banques sur des montages financiers
•  recherche de documentation
•  interprétation des textes réglementaires sur l’énergie et l’environnement
•  élaboration de stratégies sur les marchés de produits financiers dérivés.
 

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Ce professionnel:
•  possède les méthodes d’analyse de textes règlementaires
•  possède les techniques d’évaluation et d’analyse de projet
•  maîtrise les techniques d’élaboration de notes de synthèse
•  connait l’organisation des marchés énergétiques
•  connait les systèmes de tarification
•  maîtrise les outils statistiques y compris de l’économétrie
•  connait l’organisation des industries énergétiques
•  connait le droit de la concurrence (en Europe et en France)
•  connait le droit de l’environnement
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Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le titulaire du Master Economie et droit de l’énergie exerce son activité au sein
d’entreprises productrices et distributrices d’énergie (EDF, GDFSuez Areva, CEA,
Ademe etc), de bureaux d’études impliqués dans les choix énergétiques et
environnementaux (Sofreco, Asais etc), d’entreprises grosses consommatrices
d’énergie, de laboratoires de recherche travaillant sur l’énergie et l’environnement en
France comme à l’étranger.
Il peut également intégrer une organisation internationale, un centre de recherches, une
entreprise énergétique, une bourse énergétique.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Il occupera un emploi de cadre, d’ingénieur économiste, d’ingénieur commercial, d’économiste.

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 3 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Intensité d'embauche, Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 676 €

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process · tension 4/5 (Élevée)
E5X80 — Agents de maîtrise et assimilés des industries de process ·
tension 5/5 (Très élevée)
G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle · tension 5/5 (Très élevée)
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production ·
tension 4/5 (Élevée)
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client ·
tension 5/5 (Très élevée)
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques · tension 4/5 (Élevée)
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques · tension 3/5
(Modérée)
R2X80 — Attachés commerciaux · tension 4/5 (Élevée)
R4X91 — Technico-commerciaux · tension 3/5 (Modérée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 47 888

Jugés difficiles à recruter 43 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) E5X70 — Techniciens des industries de process
E5X80 — Agents de maitrise et assimilés des industries de process
G1X72 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance générale
et mécanique industrielle
H1X90 — Ingénieurs et cadres de fabrication et de la production
H1X92 — Ingénieurs en maintenance et support technique client
L4X82 — Techniciens et agents de maîtrise chargés d'études socio-
économiques
L5X93 — Chargés d'études socio-économiques
R2X80 — Attachés commerciaux
R4X91 — Technico-commerciaux
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Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier
1984 modifiée sur l’enseignement supérieur)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE

Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi n° 84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants chercheurs et professionnels
(Décret 2002-590 du 24 avril 2002)

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/10/2019

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Université Montpellier 1

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/9434/
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