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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

Designer manager de produits et services dans une entreprise ou au sein d’'une agence de design

« Impliquer le design dans une stratégie d’innovation au niveau de la direction générale de I'entreprise.

« Conception des produits, espaces, services, marques, images, scénarios, tant matériels que virtuels contribuant a
la qualité de I'image de marque, a I'intégration des mutations de nos modes de vie et des recherches actuelles sur les
problémes environnementaux.

» Fédérer des équipes pluridisciplinaires autour du projet design : intégrer les apports de différentes disciplines dans
le projet (sciences humaines, ergonomie, marketing, technologie, économie, esthétique), tenir compte des contraintes
de fabrication, diffusion et commercialisation et gérer les relations des différents services internes ou externes
impliqués dans le projet.

 Suivre le développement d’un produit, d'un service, d'un média, d'un espace, de sa conception a sa réalisation et
communiquer les propositions a lintérieur de I'entreprise ou de l'agence ainsi qu'auprés de la clientéle, des
commanditaires et des fournisseurs.

Designer consultant en management de projets et/ou services innovants

» Proposer des scénarios

» Apporter des informations sur les ressources en « veille » technologique, sociétale et économique

« Accompagner I'entreprise dans le développement et la mise en ceuvre de ses décisions d’innovation.

Designer directeur d’agence

 Définir un positionnement commercial sur les produits et services proposés

» Mettre en ceuvre les dispositions requises pour toute entreprise, image de marque, recherche de clientele, gestion
du personnel, gestion financiéere, etc...

COMPETENCES ATTESTEES

« Créativité et maitrise des outils de représentation (dessin, volume, couleurs, infographie 2D et 3D, maquette, photo,
vidéo) et des outils de conception spécifiques aux métiers du design (technologies de fabrication, matériaux,
programmation).

e Compréhension des langages et types de questionnement de disciplines portant sur I'étude de I'humain et de la
société : philosophie, sociologie, sémiologie, ergonomie, marketing, économie, anthropologie, histoire de I'art et du
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design.

» Maitrise des aspects plastiques, techniques et d’usage du produit, du service, de I'image ou de l'espace.

» Maitrise des étapes de développement d’un projet et capacité a définir un positionnement méthodologique.

» Capacité a gérer un projet global et complexe dans un contexte d’équipe pluridisciplinaire et de croisement des
métiers du design.

» Compréhension des enjeux sociaux, économiques et éthiques des métiers du design.

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES

Tous les secteurs d’entreprise industrielle, de services et de la construction, sont concernés par le design.

Les champs d'application sont variés (produit, transport, architecture d'intérieur, scénographie, interactivité,
graphisme) et dépendent du contexte de I'entreprise (secteur d’activité).

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Les types d’emploi varient en fonction des champs d’application sur lesquels ils s’exercent, mais également selon la
nature et 'importance de I'entreprise (Grands groupes industriels, PME, PMI, agences de design), la nature du poste
(salarié, travailleur indépendant ou entrepreneur) et sa dénomination (designer conseil, designer produit, architecte
d'intérieur, scénographe, graphiste, responsable de département design, design manager, responsable de création,
directeur d'agence de design, directeur artistique, Designer de services, designer d'expérience, designer
d'interfaces).

REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE

Les titulaires du diplome de design délivré par L'Ecole de design Nantes Atlantique ayant suivi le cycle bachelor
"Architecte d'intérieur" sont éligibles, sous conditions, a l'inscription au Conseil Francais des Architectes d'Intérieur
(CFAI). D'abord considérés comme capacitaires, ils peuvent prétendre aprés 3 années de pratique professionnelle, au
certificat de compétence et au titre d'architecte d'intérieur CFAI. Cette disposition réglémentaire ne concerne pas les
autres titulaires du diplome.

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)  Treés faible (1/5)

Facteurs principaux Non-attractivité salariale
Salaire médian (mensuel) 2300 €
Familles professionnelles (FAP) U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs

de supports de communication visuelle - tension 1/5 (Tres faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 3755
Jugés difficiles a recruter 20 %
Emplois saisonniers 22%
Familles professionnelles (FAP) U1X82 — Graphistes, dessinateurs, stylistes, décorateurs et créateurs

de supports de communication visuelle

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE
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L'ensemble des jurys sont nommés par le recteur d'académie, sur proposition de I'établissement. Chaque jury est
présidé par un universitaire enseignant-chercheur.

Chaque jury d'évaluation du dipldme est constitué de trois membres au minimum et de quatre membres au maximum.
Les membres sont choisis pour leur expérience professionnelle en tant que designers, représentants d'une collectivité
territoriale, représentants du monde académique, entrepreneurs ou cadres d'entreprises. Un membre par jury est
coordinateur et participe au jury de délibération. Ce dernier est composé de la Direction des Etudes, de I'ensemble
des coordinateurs, des représentants de I'équipe pédagogique.

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, CANDIDATURE
INDIVIDUELLE

Idem

COMPOSITION DU JURY — VAE
Pour la VAE, le jury est nommé par le recteur d'académie, sur proposition de I'établissement. Il est présidé par un
universitaire enseignant-chercheur.

L'évaluation du dipldme est soumise a une étape de recevabilité préalable. Le jury de recevabilité est composé de la
direction des études et d'au moins deux enseignants de 2e cycle.

Le jury d'évaluation finale du dipldme est constitué de trois membres au minimum et de quatre membres au
maximum. Les membres sont des professionnels, choisis pour leur expérience en tant que designers, représentants
d'une collectivité territoriale, représentants du monde académique, entrepreneurs ou cadres d'entreprises.

Financement en alternance (NPEC)

Niveau de prise en charge d'un contrat d'apprentissage par les OPCO, fixé par France compétences par branche
professionnelle (CPNE).

Prise en charge usuelle 7000 €

Selon la branche 6160 € -8 258 €

Prise en Branches concernées

charge

7000 € Valeur par défaut - 195 branches

8254 € CNPE de la Plasturgie et des Composites, CPNEFP Commerce a distance, CPNEFP de I'habillement,
mercerie, chaussure et jouet, CPNEFP de la métallurgie

6740 € CPNE industries alimentaires diverses, CPNEFP Transformation Laitiére, CPNEFP de la branche des
industries de produits alimentaires élaborés

6518 € CPI_\II_EFP de la Branche Chaussure, CPNEFP de la branche des prestataires de services du secteur
tertiaire

8258 € CPNEFP dans les établissements d'enseignement privés sous contrat

7700 € CPNEF de l'audiovisuel

7470€ CPNE des Télécoms

7440 € CPNE de l'ingénierie, des services informatiques et du conseil

6448 € CPNEFP Sports Loisirs

6 300 € CPNEFP de la Branche des Caisses régionales de Crédit Agricole et autres organismes

6 266 € CPNEFP des commerces de gros

6200 € CPNE du Commerce de détail et de gros a prédominance alimentaire

6160 € CPNEF de la Publicité
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/08/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP36106

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rncp/9757/
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