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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Le technicien de maintenance d’un ascenseur est amené à entretenir, dépanner et moderniser un système de levage.
Il est capable de réaliser les opérations de maintenance en complète autonomie sur toutes technologies, dans un
contexte et une autonomie plus restreints dans le cadre de la modernisation.
Ses activités sont donc :
Dans le cadre de la maintenance d’un système de levage
1- Organiser ses interventions de maintenance
•  Programmer une opération de maintenance préventive ou
•  Identifier une opération programmée dans un planning
•  Identifier les moyens nécessaires
2- Réaliser les opérations de maintenance
•  Informer les usagers
•  Mettre en sécurité l'installation
•  Libérer les personnes
•  Réaliser tous les contrôles de câbles nécessaires
•  Réaliser des essais de parachute
•  Réaliser des essais fonctionnels
•  Contrôler les sécurités
•  Remplacer ou régler les éléments selon les critères constructeurs ou les règles de l’art
•  Nettoyer l'installation
•  Tester le bon fonctionnement global de l'installation
•  Identifier les pannes
•  Mettre en œuvre les actions correctives
3- Communiquer sur une intervention de maintenance
•  Enregistrer les documents à valeur légale (registre...)
•  Informer les usagers, les clients et sa hiérarchie
•  Rendre compte des opérations effectuées
Dans le cadre de la loi de modernisation des systèmes de levage :
•  Relever les composants ou sous ensembles hors normes ou réglementation, lors d'une visite de maintenance
préventive ou corrective
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•  Dans un contexte restreint de modernisation, proposer des solutions adaptées et les réaliser
•  Dans un cas plus important de modernisation en référer à sa hiérarchie.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les capacités attestées :
•  Planifier une intervention de maintenance préventive
•  Analyser et respecter un planning de maintenance préventive.
•  Choisir et préparer les documents de suivi de réalisation des interventions.
•  Choisir et préparer l’outillage spécifique à la réalisation des interventions.
•  Choisir et préparer les pièces nécessaires à l'entretien de l'installation.
•  Analyser les risques
•  Connaître ses limites d'intervention.
•  Maîtriser et respecter la réglementation et les procédures
•  Maîtriser l'application de la loi de modernisation des ascenseurs
•  Mettre en œuvre les protections
•  Effectuer des mesures
•  Effectuer des contrôles
•  Analyser et interpréter des résultats
•  Remplacer des éléments
•  Réaliser une soudure, un ajustement mécanique
•  Concevoir et réaliser une petite modification mécanique, électrique ou de programmation.
•  Identifier des composants ou sous ensembles hors normes
•  Effectuer des réglages
•  Vérifier les niveaux et effectuer la lubrification avec les huiles appropriées.
•  Nettoyer une installation
•  Remettre en état de fonctionnement conforme une installation
•  Communiquer à l’oral et par écrit avec les usagers, les clients et sa hiérarchie

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Les fonctions s'exercent dans des entreprises de tailles variables (multinationales ou PME) qui assurent des fonctions
allant de l'installation à l'entretien des ascenseurs en passant par leur modernisation.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Technicien de maintenance des ascenseurs
Technicien ascensoriste
Réparateur/Dépanneur d'ascenseurs

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi

Salaire médian (mensuel) 2 200 €

Diplôme le plus fréquent Bac général, technologique, professionnel ou équivalent en
mécanique, électricité, électronique (24 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) G1X77 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance
électrique, électronique et automatismes · tension 5/5 (Très élevée)
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Projets de recrutement (BMO 2026) 2 856

Jugés difficiles à recruter 48 %

Emplois saisonniers 3 %

Familles professionnelles (FAP) G1X77 — Techniciens et agents de maîtrise en maintenance
électrique, électronique et automatismes

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation continue, Apprentissage, Contrat de professionnalisation, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION CONTINUE, APPRENTISSAGE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION, VAE

Le jury est composé à 50% de professionnels du secteur d'activité concerné par le titre (dont 50% employeurs, 50%
salariés), et à 50% de membres de l’organisme certificateur.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/12/2015

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS

RNCP1976

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP24794

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/9813/
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