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Animateur(trice) de vente en parfumerie et esthétique

RNCP9834 - RNCP - Publiee

L'essentiel

Niveau de qualification Niveau 5

Code(s) NSF 336w

Code(s) ROME D1214, D1501

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande

Certificateur(s)
SAS ETPEC Giorgifont (Ecole technique privée d'esthétique et de coiffure Giorgifont)

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
A compléter (Reprise)

ACTIVITES VISEES

L'animatrice de vente en parfumerie et esthétique exerce dans une parfumerie, une parapharmacie, un grand
magasin ou un institut. Ses activités sont les suivantes :

e Animation d'un point de vente, d'une marque

» Analyse du merchandising en parfumerie, parapharmacie, institut...

» Communication avec tous les intervenants (clientéle, hiérarchie... ) dans le cadre d'une mise en avant de la culture
professionnelle, et du développement d'une culture parfum et d'une connaissance olfactive.

» Peut étre amenée a assurer des formations en cosmétologie, anatomie, physiologie

« Maintient la propreté, I'hygiene et I'esthétique de son poste de travail

COMPETENCES ATTESTEES

Le titulaire du titre est principalement capable de : - Accueillir la clientéle

« Identifier les besoins de la cliente

 Choisir les produits et argumenter ce choix

» Réaliser des soins esthétiques et magquillage flash

 Choisir et justifier les méthodes et techniques mises en place pour le suivi et le contréle d'une commande
 Choisir des méthodes et des supports de formation et d'information

 Actualiser, contrdler et de valider les connaissances des équipes

» Assurer la gestion des stocks des points de vente

» Rédiger les différents documents de gestion de I'entreprise

» Choisir et justifier les méthodes et les supports mis en place pour gérer l'avant, le pendant et I'aprés I'animation
d'un produit, d'un appareil ou d'une prestation esthétique

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITES
Distribution de produits cosmétiques, parfumants en parfumerie, parapharmacie, grands magasins et instituts.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

* Animatrice

» Formatrice dans le domaine de la parfumerie et de I'esthétique
» Responsable de point de vente

» Technico-commerciale
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REGLEMENTATIONS D'ACTIVITE
A compléter (Reprise)

Marché du travalil

Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /

DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024)

Facteurs principaux
Salaire médian (mensuel)

Familles professionnelles (FAP)

Projets de recrutement (BMO 2026)
Jugés difficiles a recruter
Emplois saisonniers

Familles professionnelles (FAP)

Voies d'acces

MODALITES D'ACCES
Formation initiale, VAE

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
A compléter (Reprise)

Faible (2/5)
Moyenne pondérée par I'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 1a3surb.

Manque de main-d'ceuvre disponible
2354 €

ROX60 — Employés de libre service - tension 2/5 (Faible)

R1X62 — Vendeurs en habillement et accessoires, articles de luxe, de
sport, de loisirs et culturels - tension 2/5 (Faible)

R3X80 — Maitrise des magasins - tension 2/5 (Faible)

R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats) - tension 3/5 (Modérée)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
- tension 2/5 (Faible)

R4X92 — Cadres du management des magasins - tension 1/5 (Trés
faible)

103 008
26 %
39 %

ROX60 — Employés de libre service

R1X62 — Vendeurs en habillement et accessoires, articles de luxe, de
sport, de loisirs et culturels

R3X80 — Maitrise des magasins

R3X83 — Professions intermédiaires du marketing et des services
commerciaux (hors achats)

R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
R4X92 — Cadres du management des magasins

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, VAE
Composition du jury : Qualité du président du jury et mode de désignation

Un cadre A de 'Education Nationale

Nombre de personnes composant le jury :

6 personnes

Pourcentage des membres extérieurs a I'organisme délivrant la certification :
Salariés : 1/3 Employeurs : 1/3 Formateurs : 1/3

Liens avec d'autres certifications

ANCIENNES VERSIONS
RNCP5502
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NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RNCP26929

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.frirecherche/rncp/9834/
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