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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Les titulaires de ce diplôme sont des professionnels qui peuvent être chargés de gérer et de piloter des entrepôts ou
des flottes de transports, d’élaborer la stratégie des activités logistiques ainsi que de les contrôler et les gérer, de
négocier des achats et des approvisionnements ou encore d’assurer le pilotage de la gestion des stocks.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

A l’issue de son cursus de formation, le diplômé est capable de comprendre et de relier les enjeux transverses d’un
projet stratégique d’entreprise avec les contraintes spécifiques aux domaines logistiques, de diagnostiquer et de
définir une chaîne logistique, de  concevoir une filière d’approvisionnement ou de distribution. Pour cela, il peut
construire et négocier les relations d’approvisionnements et de distribution avec les partenaires. Il maîtrise également
la budgétisation d’un système logistique et peut piloter des outils de suivi de la performance de l’entreprise. Il sait
aussi animer les équipes logistiques ainsi que gérer et mettre en place des systèmes d’information.
 
 

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Le diplômé peut exercer au sein d’un service achat et approvisionnement, d’un service transport et logistique, d’un
service de gestion des risques et de la sécurité.

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Après avoir occupé des responsabilités sur un poste opérationnel, il peut exercer les emplois de Responsable
d’entrepôt, Responsable d’une chaîne d’approvisionnement (sourcing), Responsable des achats, Contrôleur de
gestion des activités logistiques, Chef de projet Traçabilité, Chef de projet fonctionnel en logistique, Responsable

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel · page 1/3



veille stratégique, Manager des activités d’intelligence économique, Responsable logistique

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

A compléter (Reprise)

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Modérée (3/5)
Moyenne pondérée par l'emploi ; les familles ci-dessous s'échelonnent
de 2 à 5 sur 5.

Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible

Salaire médian (mensuel) 2 977 €

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation ·
tension 3/5 (Modérée)
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
· tension 5/5 (Très élevée)
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
· tension 5/5 (Très élevée)
J6X92 — Cadres de la logistique · tension 2/5 (Faible)
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats ·
tension 5/5 (Très élevée)
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique
· tension 2/5 (Faible)

Projets de recrutement (BMO 2026) 13 682

Jugés difficiles à recruter 31 %

Emplois saisonniers 6 %

Familles professionnelles (FAP) H0X92 — Techniciens et agents de maîtrise de la logistique, du
planning, de l'ordonnancement et méthodes en industrialisation
H1X93 — Ingénieurs des méthodes de production, du contrôle qualité
J1X80 — Responsable du magasinage et de la logistique (non cadres)
J6X92 — Cadres de la logistique
R3X82 — Professions intermédiaires commerciales des achats
R4X90 — Cadres commerciaux, acheteurs et cadres de la mercatique

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Personnes ayant contribué aux enseignements (loi n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l’enseignement
supérieur)

COMPOSITION DU JURY — VAE

Enseignants-chercheurs et professionnels

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
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