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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

A compléter (Reprise)

ACTIVITÉS VISÉES

Opticien
Opticien-optométriste
Optométriste

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Toutes les compétences de l’opticien titulaire du BTS d’opticien-lunetier avec des compétences techniques accrues
en :
•            Optométrie (acuité, réfraction objective et subjective, vision binoculaire…)
•            Contactologie (adaptation LSH, LRPG, sphériques et  toriques, adaptation spécifiques)
•            Basse vision (équipements)
Connaissances des risques et contre-indications, prévention

Secteur d'activité et type d'emploi

SECTEURS D'ACTIVITÉS

Magasins d’optique – Cabinets d’ophtalmologie – Milieu hospitalier – Fabricants de verres ophtalmiques et/ou de
lentilles de contact - Etablissements d’enseignement technique supérieur
 

TYPE D'EMPLOIS ACCESSIBLES

Vendeur qualifié – Responsable de magasin - Chef de produit – Responsable technique - Enseignant en BTS / CQP

RÉGLEMENTATIONS D'ACTIVITÉ

articles L4362-1 à L4362-7 du code de la santé publique ; décret 2007-553 du 13/04/2007

Marché du travail
Indicateurs au niveau des familles professionnelles (FAP) des métiers visés, agrégés au niveau national — France Travail /
DARES (open data).

Tension de recrutement (DARES 2024) Très élevée (5/5)
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Facteurs principaux Manque de main-d'œuvre disponible, Lien formation-emploi,
Inadéquation géographique

Salaire médian (mensuel) 2 000 €

Diplôme le plus fréquent Diplôme de niveau bac+2 (DUT, BTS, Deug ou équivalent) en services
aux personnes (36 % des actifs en emploi)

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de l'appareillage médical · tension 5/5 (Très
élevée)

Projets de recrutement (BMO 2026) 2 551

Jugés difficiles à recruter 59 %

Emplois saisonniers 4 %

Familles professionnelles (FAP) V3X71 — Spécialistes de l'appareillage médical

Voies d'accès

MODALITÉS D'ACCÈS

Formation initiale, Formation continue, Contrat de professionnalisation, Candidature individuelle, VAE

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

A compléter (Reprise)

COMPOSITION DU JURY — FORMATION INITIALE, FORMATION CONTINUE, CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION,
CANDIDATURE INDIVIDUELLE

Le jury est désigné par le Président de l’Université.
Il est présidé par un enseignant-chercheur  titulaire.
Il est composé de 1/3 d’enseignants et pour 2/3 de professionnels  membres de la profession concernée et possédant
un diplôme de  niveau  reconnu supérieur ou égal ou de compétences validées en VAE.

COMPOSITION DU JURY — VAE

Le jury est composé d'au moins 3 enseignants-chercheurs et de 2 représentants du monde professionnel. Le nombre
de représentants du monde professionnel est inférieur au nombre d'enseignants.

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RNCP23741

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

http://www.u-psud.fr

Fiche officielle (France Compétences)
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