Répertoire spécifique
Référent Santé, Sécurité et Qualité de Vie au travalil

RS1768 - RS - Publiée

L'essentiel

Code(s) NSF 344r

Formacode(s) 42866

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'échéance 31/12/2021

Certificateur(s)
VB MANAGEMENT - SIRET : 52481862200036

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Cette formation de Référent Santé, Sécurité, Qualité de Vie au Travail concerne les entreprises de tous les secteurs
d’activité, de toute taille a partir d'un salarié, ainsi que le demande la réglementation en vigueur : Article L. 4644-1 du
Code du Travail : « L'employeur désigne un ou plusieurs salariés compétents pour s'occuper des activités de
protection et de prévention des risques professionnels de I'entreprise. ».

« Donner aux stagiaires la reconnaissance et la portabilité des compétences acquises en Santé au Travail

» Donner aux entreprises ayant formé leurs stagiaires la reconnaissance de la bonne application d’'une mesure
réglementaire

COMPETENCES ATTESTEES

Le référent « Santé, Sécurité, Qualité de Vie au Travail » doit en mettre en ceuvre la politique « Santé, Sécurité,
Qualité de Vie au Travail » de I'entreprise sous l'autorité de 'employeur. Il définit la politique de sécurité et santé au
Travail (sécurité au travail, conditions de travail, qualité de vie au travail), la met en place et en assure le suivi, sous
I'autorité de I'employeur, dans le respect des regles de I'art et de la réglementation.

Pour cela, il doit:

1. ANALYSER LA SITUATION DE SON ENTREPRISE EN TERMES DE SANTE, SECURITE ET QUALITE DE VIE
AU TRAVAIL

 Evaluer le niveau de sinistralité de I'entreprise en termes de Santé, sécurité et qualité de vie au Travail

 Evaluer le niveau de maitrise des obligations de I'entreprise en termes de Santé, sécurité et qualité de vie au Travail
2. ASSURER LA GESTION DES RISQUES PROFESSIONNELS DE L' ENTREPRISE

 Evaluer les risques professionnels des établissements ou lieux de travail de son entreprise

 Produire le Programme Annuel de Prévention des risques professionnels de I'entreprise

» Analyser les Incidents, Accidents du Travail et Maladies Professionnelles survenus dans les établissements ou lieux
de travail de son entreprise

3. PILOTER LE DISPOSITIF « SANTE, SECURITE ET QUALITE DE VIE AU TRAVAIL » DE LENTREPRISE

e Coordonner le suivi de la mise en ceuvre des plans d’action « Santé, sécurité et qualité de vie au Travail», en
relation avec les acteurs internes ( Employeur, CHSCT ou DP, Services de Santé au Travail...) et externes (CARSAT,
DIRECCTE, MSA , OPPBTP..) de I'entreprise

» Assurer la veille réglementaire, normative et technique de I'entreprise en termes de Santé, sécurité et qualité de vie
au Travalil

e Communiquer les orientations et résultats de la politique Santé, sécurité et qualité de vie au Travail de I'entreprise

» Evaluer le niveau de sinistralité de I'entreprise en termes de Santé, sécurité et qualité de vie au Travall

» Evaluer le niveau de maitrise des obligations de I'entreprise en termes de Santé, sécurité et qualité de vie au Travail
» Evaluer les risques professionnels des établissements ou lieux de travail de son entreprise

 Produire le Programme Annuel de Prévention des risques professionnels de I'entreprise
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 Analyser les Incidents, Accidents du Travail et Maladies Professionnelles survenus dans les établissements ou lieux
de travail de son entreprise

e Coordonner le suivi de la mise en ceuvre des plans d’action « Santé, sécurité et qualité de vie au Travail», en
relation avec les acteurs internes et externes de I'entreprise

e Communiquer les orientations et résultats de la politique Santé, sécurité et qualité de vie au Travail de I'entreprise

\Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
Le candidat doit avoir le niveau baccalauréat ou équivalent
Une expérience professionnelle dans le domaine de la Santé au Travail est souhaitable
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RS5545

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

* Legifrance:
http://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do?idArticle=LEGIARTI000024391634&cid Texte=LEGITEXT00000607
2050

* Www.master-process.com
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