Répertoire spécifique
Animateur Prévention SSE

RS1905 - RS - Publiée

L'essentiel

Code(s) NSF 315r

Type d'enregistrement Enregistrement sur demande
Date d'échéance 31/12/2021

Certificateur(s)
UNION DES INDUSTRIES ET DES METIERS DE LA METALLURGIE (UIMM) - SIRET : 78471719100018

Partenaires habilités

115 organismes habilités, d'apres la liste publiée par France compétences : 115 a former et organiser |'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

ADFI - CFAI DU DAUPHINE 77559594500053 Former et organiser |'évaluation
ADFI - CFAI DU DAUPHINE 77559594500087 Former et organiser |'évaluation
ADFP CENTRE DE VESOUL 77871521900052 Former et organiser I'évaluation
AFORP FORMATION (CFAI) 77572845400197 Former et organiser I'évaluation
AFORP FORMATION (CFAI) 77572845400205 Former et organiser I'évaluation
AFORP FORMATION (CFAI) - CFA AFORP DRANCY 77572845400023 Former et organiser I'évaluation
AFORP FORMATION (CFAI) - CFAI AFORP ASNIERES 77572845400148 Former et organiser I'évaluation
AFORP FORMATION (CFAI) - CFAI AFORP MANTES 77572845400122 Former et organiser I'évaluation

AFORP FORMATION (CFAI) - CFAI AFORP MOULINEAUX 77572845400049 Former et organiser |'évaluation

AFPI AUVERGNE 77928324100056 Former et organiser I'évaluation

Liste complete des 115 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rs1905-animateur-prevention-sse/partenaires

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
La certification concerne les domaines suivants : Prévention, Santé, Sécurité, Risques Environnement...

Les écoles UIMM proposent 6 certifications au total :

« Certificat Ecole UIMM « Animateur d'équipe »

« Certificat Ecole UIMM « Responsable d'équipe »

« Certificat Ecole UIMM « Responsable d'unité, de service, de projet »

« Certificat Ecole UIMM « Référent Prévention SSE»

* Certificat Ecole UIMM « Animateur prévention SSE »

« Certificat Ecole UIMM « Coordinateur prévention SSE »

Attester des compétences professionnelles du candidat & :

 Etre un interlocuteur privilégié de la direction de I'entreprise.

e Accompagner la direction de I'entreprise dans sa démarche de prévention en santé sécurité et environnement.

COMPETENCES ATTESTEES
Compétences fondamentales
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» Mettre en ceuvre les fondamentaux réglementaires et techniques de la prévention SSE et assurer les relations avec
les différents acteurs

» Mettre en ceuvre le processus de formations SSE a tous les niveaux de I'encadrement

» Analyser les situations de travail, proposer des solutions et s'assurer de leur mise en place

» Contribuer aux analyses des risques SSE

» Réaliser les analyses de dysfonctionnements

e Assurer la mise en ceuvre des plans d'actions SSE

» Maintenir ses compétences et positionner I'entreprise au regard des évolutions réglementaires et techniques
Compétences comportementales

Moi & Moi

» Assurer son développement personnel

» Se connaitre

« Identifier les principaux points d'appui et points de vigilance

» [Re]Connaitre son mode de relation a 'autre

Moi et les autres

 Etre un manager reconnu : expliquer, rassurer, entrainer, accompagner

 Recueillir fidélement l'information transmise

« Faire preuve d'ouverture d'esprit et d'impartialité en étant factuel.

» Développer I'empathie et I'écoute positive

 Entretenir des relations assertives avec les différents interlocuteurs

Moi et mon environnement

» S’adapter a I'évolution de I'entreprise

* Identifier la diversité des acteurs

» Prendre en compte plusieurs paramétres a la fois dans ses analyses et ses décisions

* Se montrer agile et proactif

Compétence additionnelle

» Concevoir des modules de formation, animer des sessions d'information ou de formation SSE a tous les niveaux de
la structure

Lensemble des compétences fondamentales et comportementales sont évaluées.

Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
Le candidat doit :

« Etre titulaire du cycle Référent Prévention SSE ou expérience ou compétences équivalentes.
» Posséder les bases en matiére de prévention des risques professionnels.

» Maitriser des fondamentaux de connaissances de base (lire et écrire).

 Etre porteur d’'un projet initié par I'entreprise et accepté par le candidat.

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)
RS6488

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
http://www.les-industries-technologiques.fr/
http://uimm.fr/annuaire-des-chambres-syndicales-territoriales

Fiche officielle (France Compétences)
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https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rs/1905/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 7

Montant total engagé 29270€

Colt moyen par dossier 4181 €

Durée moyenne 139 h

Période 12/2020 — 11/2021
France compétences 85 %

Régions 15%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépéts (open data), tous organismes confondus.
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