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Partenaires habilités

29 organismes habilités, d'apres la liste publiée par France compétences : 28 a former et organiser I'évaluation et 1 a
organiser |'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

ACTINUUM 51857345600036 Former et organiser I'évaluation
ALTRAN TECHNOLOGIES 70201295600653 Former et organiser I'évaluation
APLIMEDIA- WHERE-SMADJA 52990153000012 Former et organiser I'évaluation
ARIATIS 82924399700014 Former et organiser I'évaluation
CEGOS 55202467100091 Former et organiser I'évaluation
CERTYOU 80450946100013 Former et organiser I'évaluation
EDUGROUPE 41514983000010 Former et organiser I'évaluation
FCT SOLUTIONS 45000545900034 Former et organiser I'évaluation
FRENCH FLAIR IT 82821154000012 Former et organiser I'évaluation
GLOBAL KNOWLEDGE NETWORK FRANCE 40394420000142 Former et organiser I'évaluation

Liste complete des 29 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rs1978-prince2-gestion-de-projet-niveau-
fondation/partenaires

Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
PRINCE2® (PRojects IN Controlled Environements) est une approche de management de projet reposant sur les
processus, qui offre une méthode facilement adaptable et évolutive pour gérer tous types de projet. Cette méthode
est une NORME de-facto pour le management de projet au Royaume-Uni et elle est également utilisée dans le
monde entier.

Le développement international continu des examens, des formations et des supports de cours PRINCE2 contribue
sensiblement a la reconnaissance de PRINCE2 comme norme véritablement internationale.

L'examen Foundation a pour objectif de vérifier que le candidat connait et comprend suffisamment bien la méthode
pour pouvoir travailler efficacement avec ou dans une équipe de gestion de projet évoluant dans un environnement
PRINCEZ2.
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La clé dentrée dans le monde de PRINCE2 ® est la certification individuelle "PRINCE2 ® Foundation. C'est
essentiellement une certification de connaissance du modele, décrit dans le livre "Réussir le management de projet
avec PRINCE2 ®.

L'objectif principal de la certification PRINCE2 est de confirmer que le candidat a acquis les connaissances de base
ainsi qu'une compréhension suffisante de la méthode PRINCE2, ceci afin de lui permettre de travailler efficacement
avec ou en tant que membre d'une équipe de management de projet, travaillant dans un environnement PRINCE?2.

La certification Foundation est un pré-requis pour le niveau Praticien.

COMPETENCES ATTESTEES

La formation PRINCE2 Fondation permet de fournir initialement une présentation PRINCE2 et a lissue de la
formation, la certification valide les compétences suivantes:

» Décrire la finalité et I'objectif principal de tous les roles

» Décrire les 7 thémes, les 7 processus, les 7 principes et les techniques de Planification Basée sur le Produit et
Revue Qualité

« Indiquer quels produits de management sont des entrées a, et des sorties des 7 processus

 Indiquer la finalité principale et le contenu clé des principaux produits de management et la composition du Cas
d’Affaire, Descriptions Produit, Report des Incidences, Registres Qualité et Risques

« Indiquer les relations entre les processus, les livrables, les réles et les dimensions de management d'un projet.

* Apprendre & gérer des projets ou a ceuvrer dans un environnement de projet & l'aide de la méthode de
management de projet la plus réputée a I'échelle internationale.

» Assurer que les membres de I'équipe se concentrent sur la viabilité du projet par rapport aux objectifs du cas
d’affaire, plutdt que de considérer la réalisation du projet comme une fin en soi.

» Promouvoir la cohérence des travaux du projet et le recyclage potentiel de ses actifs, tout en favorisant la mobilité
du personnel et en atténuant I'impact des changements de personnel et des remises.

+ Elaborer des plans et des rapports concus pour répondre aux besoins de tous les niveaux de I'équipe de projet et
du comité de pilotage de projet, tout en améliorant la communication et le contrdle.

» Atténuer les problémes et les incidences pergus et se concentrer sur la viabilité du projet tout au long de son
déroulement.

« Evaluer le portefeuille de projets pour apporter des éclaircissements et faciliter les améliorations lors des revues de
projets.

A condition qu'ils complétent avec succes les différents éléments de I'enseignement et de l'examen lié a la
certification, les candidats auront acquis les compétences suivantes:

1 Présentation de I'examen PRINCE2 ® : les clés pour réussir sa certification

2 S'approprier les principes de PRINCE2 ®

e Les 7 principes permettent de garantir que la méthode sera utilisée de maniere suffisante pour contribuer a la
réussite du projet :

o justification continue pour I'entreprise ;

o lecons tirées de I'expérience ;

o roles et responsabilités définies ;

0 management par séquences ;

0 management par exception ;

o focalisation produit ;

o0 adaptation a I'environnement de projet.

3 S'approprier les themes PRINCE2 ®

» Les 7 themes sont des aspects du management de projet qui doivent étre abordés en permanence :

o cas d'affaire ;

0 organisation ;

o qualité ;

o plans;

o risque ;

o changement ;

0 progression.

4 S'approprier les processus PRINCE2 ®

 Au travers des 7 processus identifiés, PRINCE2 ® définit un modéle complet de fonctionnement des projets :

o élaborer le projet ;
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o diriger le projet ;

o initialiser le projet ;

o contréler une séquence ;

o gérer la livraison des produits ;
0 gérer une limite de séquence ;
o clore le projet.

« Etablir la liste des données d'entrée et de sortie de chacun de ces processus.
« Identifier le but des principaux "produits management", ainsi que leur contenu clé.

5 Maitriser les annexes principales de PRINCE2 ®
» Adaptation de PRINCE2 ® a I'environnement du projet.

» Modeles de description de produit pour les "produits management" de PRINCE2 ® .

» Gouvernance - Roles et responsabilités.
* Listes de contréle.
e Glossaire.

Voies d'acces
PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Formation accréditée en ligne ou en classe par le
https://lwww.axelos.com/find-a-training-provider

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2021

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://lwww.francecompetences.fr/recherche/rs/1978/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 10

Parcours menés aterme 77

Taux d'achévement 770 %

Période 02/2022 — 02/2023

biais d'organismes de

Entrées et sorties — Caisse des Dépots (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 1028

Montant total engagé 1181185€

Colt moyen par dossier 1149¢€

Durée moyenne 22 h

Période 01/2020 - 01/2022
France compétences 96 %

Reste a charge titulaire 2%

France Travail 1%

formation
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Entreprise 0%

Etat 0%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépéts (open data), tous organismes confondus.
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