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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
La certification CFA concerne les banques, les sociétés de gestion, les compagnies d'assurance, les courtiers et
intermédiaires financiers, les cabinets de conseil et d'audit et les fournisseurs de données financiéres.

La certification CFA (Chartered Financial Analyst), reconnue mondialement, évalue les compétences en finance avec
une spécialisation en évaluation d'actifs, en gestion d'actifs et en analyse financiére ; elle promeut par ailleurs des
standards d'éthique élevés.

COMPETENCES ATTESTEES

Compétences du niveau 1 de la certification

1. Identifier et appliquer les meilleurs standards de conduite professionnelle.

2. Appliquer différentes méthodes de financement de projets et déterminer les impacts liés au colt du capital pour
une société.

3. Introduire la macroéconomie et la microéconomie et comprendre leurs outils

4. Construire les états financiers d’'une société et analyser leurs composant

5. Introduire les fondements des mathématiques financiéres

6. Appréhender les statistiques descriptives en vue d’évaluer le rendement et le risque d’un portefeuille.

7. Comprendre I'organisation des marchés financiers

8. Déterminer le prix, d’'une obligation, d’'une action et d'un investissement alternatif et de leurs produits dérivés
associés.

9. Comprendre les étapes du Modéle d’Evaluation des Actifs Financiers (MEDAF) et optimiser le couple
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rendement/Risque

10. Connaitre les principaux outils de gestion du risque

Le programme 2017 détaillé en niveau 1 est téléchargeable sur ce lien :

Compétences du niveau 2 de la certification

1. Prendre des décisions qui maintiennent et promeuvent intégrité et professionnalisme.

2. Comprendre les différents principes d’'une bonne gouvernance.

3. Optimiser la structure du capital d'une entreprise.

4. Retraiter des états financiers dans le cadre de fusions, d'acquisitions ou consolidation.

5. Détecter les signes avant-coureurs de traitements comptables frauduleux.

6. Utiliser les régressions multiples et les séries temporelles afin de modéliser le comportement d'une stratégie de
gestion ou de formuler des prévisions économiques.

7. Etudier le marché des changes, la croissance mondiale, le commerce et la finance internationale afin de construire
et de couvrir des portefeuilles multidevises.

8. Evaluer le prix d’'une action a travers différents modéles.

9. Savoir mener une analyse-crédit compléte.

10. Construire une courbe de taux et modéliser son évolution.

11. Etudier les différents modéles d’évaluation des actifs alternatifs et des produits structurés complexes.

12. Evaluer les différents types de dérivés et les valoriser a leur prix de marché

13. Construire un portefeuille optimal et de sélectionner des couvertures appropriées.

14. Déterminer la valeur ajoutée d’'un gérant de portefeuille.

Le programme 2017 détaillé en niveau 2 est téléchargeable sur ce lien :

Compétences du niveau 3 de la certification

1. Etablir et mettre en place le code de déontologie dans société financiere.

2. Etudier et sélectionner une approche de gestion adaptée selon les profils des clients.

3. Analyser et corriger les biais cognitifs et émotionnels des professionnels et investisseurs

4. Construire des polices d'investissement adaptées aux clients privés et institutionnels et construire une allocation
d’actifs appropriée.

5. Formuler des prévisions économiques.

6. Adopter une approche d’Investissement Socialement Responsable.

7. Gérer, réduire et de couvrir les risques pris par les investisseurs privés.

8. Analyser et optimiser I'exécution des ordres de bourse.

9. Réallouer les actifs d'un portefeuille

10. Attribuer les performances d’'un portefeuille et savoir les présenter en format GIPS.

Le programme 2017 détaillé en niveau 3 est téléchargeable sur ce lien :

Compétences du niveau 1 :

L'examen de niveau 1 est organisé 2 fois par an, les premiers samedis des mois de juin et de décembre. Il consiste
en une épreuve de 2 fois 3 heures comportant 240 questions a choix multiples.

Les compétences évaluées et les pondérations par matiére sont détaillées ci-dessous :

1. Ethique et standards professionnels (15%)

o Identifier et appliquer les meilleurs standards de conduite professionnelle.

0 Savoir prendre des décisions qui maintiennent et promeuvent intégrité et professionnalisme dans les métiers de la
finance.

2. Outils d’analyse (50%)

o Finance d’entreprise (8%)

+ Appliquer les différentes méthodes de financement de projets et déterminer les impacts liés au codt du capital pour
une société.

0 Economie (10%)

+ Etudier la macroéconomie et la microéconomie afin de formuler des prévisions économiques.

0 Analyse financiere (20%)

+ Construire des états financiers (Bilan, compte de résultat et compte de trésorerie) et analyser leurs composants afin
d’évaluer la santé financiére d’une entreprise.

0 Méthodes quantitatives (12%)

+ Calculer la valeur présente de tous types de série de flux financiers.

+ Utiliser les statistiques descriptives en vue d’évaluer le rendement et le risque d’un portefeuille ou d’un projet.

3. Classes d’actifs (30%)
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o Comprendre l'organisation des marchés financiers afin de pouvoir mener des transactions depuis le passage d'un
ordre jusqu’a son réglement et sa livraison.

o Déterminer le prix, dans un contexte international, d’'une obligation, d’'une action et d'un investissement alternatif
(fonds d’arbitrage (hedge funds), immobilier, matiéres premiéres et marché non-coté (private equity)).

o Déterminer le prix des produits dérivés afin de couvrir un portefeuille.

4. Gestion de portefeuille et patrimoniale (5%)

o Appliquer le Modéle d’Evaluation des Actifs Financiers afin de construire un portefeuille optimisant le ratio
rendement/risque.

0 Maitriser les concepts et outils de gestion du risque en vue de leur utilisation en gestion de portefeuille.
Compétences du niveau 2 :

L'examen de niveau 2 est organisé 1 fois par an, le premier samedi du mois de juin. Il consiste en une épreuve de 6
heures (2 fois 3 heures) comportant 120 questions, elles-mémes présentées en 20 études de cas appelées « item
sets ».

Les compétences évaluées et les pondérations par matiere sont détaillées ci-dessous :

1. Ethique et standards professionnels (10%)

o Comprendre les situations professionnelles dans lesquelles les analystes financiers doivent protéger leur
d’'indépendance et gérer leurs conflits d'intéréts afin de mener des analyses financieres objectives.

2. Outils d’analyse (30 a 60%)

o Finance d'entreprise (Corporate finance)

+ Optimiser la structure du capital d'une entreprise.

0 Analyse financiére avancée (5 a 15%)

+ Retraiter les états financiers d’une ou de plusieurs sociétés dans le cadre de projets de fusions, d'acquisitions, ou
de consolidations ou afin d’évaluer leur santé financiére.

+ Détecter les signes avant-coureurs de traitements comptables frauduleux.

+ Comprendre les différents principes d’une bonne gouvernance et incorporer ces principes dans 'organisation d’un
conseil d’administration.

o Approfondir les méthodes quantitatives (5 a 10%)

+ Comparer les différentes approches probabilistes afin de modéliser le comportement et de prévoir le résultat d’'une
stratégie de gestion.

+ Etudier les régressions multiples et les séries temporelles en vue de formuler des prévisions économiques.

o Maitriser les concepts de I'économie internationale (5 a 10%)

+ Etudier le marché des changes, la parité entre devises, la croissance mondiale, le commerce et la finance
internationale afin de construire et de couvrir des portefeuilles multidevises.

3. Classes d'actifs

o Actions (20 & 30%)

+ Evaluer les actions a travers différents modeles : Flux de dividendes actualisés, méthode des multiples, Flux de
trésorerie disponible, Résultat net résiduel, et Valeur Ajoutée Economique.

0 Obligations et marché de taux (5 a 15%)

+ Mener une analyse-crédit compléte permettant & une entreprise d’évaluer sa capacité a rembourser ses dettes et
d’optimiser la structure de son bilan.

+ Construire une courbe de taux d’emprunts d’'état et modéliser son évolution dans le temps.

o Actifs alternatifs (5 a 15%)

+ Etudier les différents modeéles d’évaluation des actifs alternatifs afin d’'incorporer ces classes d’actifs dans un
portefeuille diversifié.

o Produits dérivés (5 a 15%)

+ Utiliser la méthode de Monte-Carlo afin d’évaluer les produits structurés complexes et de les inclure dans
I'allocation d’actifs d’'un portefeuille.

+ Utiliser la loi binomiale et le modele de Black, Scholes et Merton afin d’évaluer les options (calls, puts, caps et
floors).

+ Construire le prix d’'un swap et calculer sa valeur de marché.

+ Choisir une stratégie de couverture optimale.

4. Gestion de portefeuille et patrimoniale (5 & 15%)

o Identifier et évaluer I'impact de la macroéconomie sur le rendement et le risque des actifs financiers.

o Analyser les modeles multifactoriels et la théorie de I'arbitrage afin de construire un portefeuille optimal.

o Etudier la gestion active de portefeuille et analyser ses composants afin de déterminer la valeur ajoutée du gérant.
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o Evaluer les différentes approches de gestion des risques afin de sélectionner, selon les situations, des couvertures
appropriées.

Compétences du niveau 3 :

L'examen de niveau 3 est organisé 1 fois par an, le premier samedi du mois de juin. Il consiste en une épreuve de 2
fois 3 heures :

» Une partie rédigée (Essay) de 3 heures consistant en 8 a 15 questions ouvertes.

» La seconde partie de 3 heures comporte 60 questions, elles-mémes présentées en 10 études de cas appelées «
item sets ».

Les compétences évaluées et les pondérations par matiére sont détaillées ci-dessous :

1. Ethique et standards professionnels (10%)

o Etablir et mettre en place le code de déontologie d’'une société financiére.

0 Savoir prescrire aux collaborateurs des sociétés de gestion des comportements conformes aux meilleures pratiques
déontologiques.

2. Classes d'actifs (25 a 65%)

o Etudier et sélectionner une approche de gestion adaptée selon les profils des clients : indexation, gestion active et
gestion actif/passif.

3. Gestion de portefeuille et patrimoniale (45 a 55%)

o Analyser et corriger les biais cognitifs et émotionnels des investisseurs, des analystes, des gérants et des membres
des conseils d’administration.

o Construire des polices d’investissement adaptées aux clients privés en prenant en compte leurs profils, leurs
objectifs de rendement et de risque ainsi que leurs contraintes.

o Construire des polices d'investissement pour les investisseurs institutionnels : banques, caisses de retraite,
compagnie d’assurance-vie et IARD et organismes a but non lucratif (associations et fondations).

o Analyser les données macroéconomiques en vue de formuler des prévisions économiques.

o Construire une allocation d’actif appropriée pour les investisseurs particuliers et institutionnels.

0 Adopter une approche d’Investissement Socialement Responsable dans le cadre de l'analyse financiere d’'une
société.

o Incorporer une approche d’Investissement Socialement Responsable dans le cadre de la construction d’une police
d'investissement pour les investisseurs privés et institutionnels.

o Analyser et diagnostiquer les risques pris par les particuliers et par les portefeuilles afin de gérer, de réduire ou de
couvrir ces risques.

0 Analyser et optimiser I'exécution des ordres de bourse en utilisant des approches différenciées selon la liquidité des
actifs et I'urgence des ordres.

o Réallouer les actifs d'un portefeuille lorsque les prévisions économiques ou le profil de I'investisseur ont évolué.

o Analyser et attribuer les performances d'un portefeuille en fonction des décisions prises par le gérant lorsqu'il
sélectionne les secteurs, les devises et les titres.

0 Savoir présenter les performances des sociétés de gestion dans le cadre du format GIPS (Global Investment
Performance Standards).

Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION

Il faut avoir un passeport en cours de validité pour s'inscrire & I'un des examens.

Les pré-requis spécifiques pour s'inscrire a I'examen de niveau 1

Pour s'inscrire & I'examen de niveau 1, il faut répondre a I'un de ces trois criteres d’éligibilité :

1. Etre titulaire d’un dipldme de niveau Il (Bac+3, Bachelor ou Licence) ou étre inscrit en derniére année de licence au
moment de son inscription

2. Justifier de quatre années d’expérience professionnelle

3. Justifier d'une combinaison entre expérience professionnelle et parcours académique correspondant a un total de
quatre années

Par ailleurs, il est recommandé d'avoir un niveau minimum en anglais: le niveau d’anglais recommandé est B2/C1
(voir grille des niveaux européens sur le site : http://mundus-stettin.univ-
amu.fr/sites/erasmus.com/files/referentiel_3 langues_1.pdf).

Le pré-requis pour s'inscrire a I'examen de niveau 2 est d'avoir réussi I'examen de niveau 1.

Le pré-requis pour s'inscrire a I'examen de niveau 3 est d'avoir réussi le niveau 2.
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Les pré-requis pour étre certifié CFA (Chartered Financial Analyst) sont les suivants :

1. Avoir réussi I'examen du niveau 3

2. Avoir 4 années d'expérience professionnelle en finance. Les candidats qui ont réussi I'examen de niveau 3 mais
n'ont pas encore validé leurs quatre années d'expérience seront certifiés a lissue de leur quatrieme année
d'expérience professionnelle en finance

3. Devenir membre du CFA Institute

4. Adhérer annuellement au code d'éthique du CFA Institute

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2021

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
Les informations concernant le programme du CFA est consultable sur ce lien :
https://www.cfainstitute.org/programs/cfaprogram/Pages/index.aspx

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/2568/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 7

Parcours menés aterme 31

Taux d'achévement 443 %

Période 02/2022 - 11/2022

Entrées et sorties — Caisse des Dépbts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 168

Montant total engagé 314 655 €

Colt moyen par dossier 1873€

Durée moyenne 36 h

Période 01/2020 — 01/2022
France compétences 86 %

Reste a charge titulaire 12 %

Entreprise 1%

Régions 0%

France Travail 0%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépéts (open data), tous organismes confondus.
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