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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

Tous les secteurs peuvent être concernés
Valider les compétences du certifié à mener un projet complexe ou animer un atelier complexe, tel que défini dans la
norme NF X 06-091, entrepris dans le but d'atteindre un objectif d'amélioration ou de résoudre un problème,
Contribuer à la professionnalisation des acteurs dans le cadre de l'activité du Lean Management Black Belt basée sur
une démarche de Lean Responsable qui consiste à adopter un comportement responsable vis-à-vis des parties
prenantes : les dirigeants, le personnel, les clients, les fournisseurs, la société.
Garantir la qualité de la prestation du certifié.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Le chef de projet Lean Management Black Belt mène des chantiers / ateliers complexes au sens de la norme NF X
06-091. Il pilote le chantier, mène la conduite du changement et accompagne les équipes dans cette démarche.
Les compétences visées par la certification relèvent du savoir, du savoir-faire et du savoir-être nécessaires à la
réalisation des actions décrites ci-dessus.
La certification valide que le certifié :
•  maitrise l'ensemble des outils et méthodes du Lean Management dans une démarche Lean Responsable,
•  met en œuvre des projets Lean et une démarche intégrée Lean entreprise,
•  pérennise les actions déployées,
•  fait preuve d'aptitudes comportementales afin d'assurer le déploiement du projet,
•  encadre des projets Lean dans un contexte de démarche démultipliée avec des Green Belt.
Cette certification permet de valider les compétences de conduite de projets Lean Management complexes comme
définies dans la norme NF X 06-091 et suivant le concept du Lean Responsable ® :
•  définir la stratégie du déploiement du Lean Management en fonction de celle de l’entreprise ;
•  conduire, piloter et organiser une démarche sur un ou plusieurs processus complexes (analyse et identifie les axes
de projets prioritaires...)
•  réaliser un diagnostic global de l’entreprise (évaluation des risques) afin de proposer une démarche de Lean
Management appropriée ;
•  maîtriser, savoir mettre en œuvre et sélectionner aux différents contextes rencontrés l’ensemble des outils, simples
comme complexes, et méthodes du Lean Management ;
•  conduire le changement et animer les équipes impliquées dans la démarche Lean (équipes pouvant être
composées de certifiés Lean de niveaux « Green Belt » ou « Black Belt »).
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•  Avoir suivi une formation Lean Management Black Belt d’un minimum de 56 heures basée sur le référentiel de
compétences au sens de la norme NF X 06-091.
•  Justifier d’une expérience professionnelle de 5 ans dont au moins 1 an dans une mission de management d'équipe
ou de projet,
•  Et d’une expérience en matière de projet Lean Management : avoir dirigé en tant qu’animateur au moins1 atelier
complexe Lean Management, tel que défini dans la norme NF X 06-091 dans les 3 années précédant le dépôt de
votre candidature. Cette expérience peut également être réalisée dans l’année qui suit la réussite au QCM de
certification.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/12/2021

Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RS5959

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/3028/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 29

Montant total engagé 54 557 €

Coût moyen par dossier 1 881 €

Durée moyenne 36 h

Période 06/2020 – 09/2021

France compétences 92 %

Entreprise 5 %

Reste à charge titulaire 3 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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