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Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La certification a pour objectifs de rendre les candidats en mesure de communiquer au sein de leur équipe, de
motiver et animer une équipe, de gérer les situations délicates, de mener des entretiens et d'intégrer les fonctions de
manager.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Cette certification permet d'acquérir les compétences suivantes :
•  Adopter une posture de manager.
•  Adapter son management en fonction du profil de son collaborateur.
•  Analyser les modes de fonctionnement constituant son équipe pour créer une dynamique de groupe.
•  Préparer et animer les réunions d’équipe
•  Donner un cadre à son équipe en indiquant les critères de performance.
•  Déléguer des activités, des missions, aux membres de son équipe en définissant des objectifs clairs.
•  Gérer les situations délicates (situations de stress, conflits interpersonnel).
•  Gérer et articuler les compétences individuelles et collectives de son équipe.
•  Défendre les intérêts de son équipe auprès de la direction.
Les compétences suivantes sont évaluées :
•  Adopter une posture de manager.
•  Adapter son management en fonction du profil de son collaborateur.
•  Analyser les modes de fonctionnement constituant son équipe pour créer une dynamique de groupe.
•  Préparer et animer les réunions d’équipe
•  Donner un cadre à son équipe en indiquant les critères de performance.
•  Déléguer des activités, des missions, aux membres de son équipe en définissant des objectifs clairs.
•  Gérer les situations délicates (situations de stress, conflits interpersonnel).
•  Gérer et articuler les compétences individuelles et collectives de son équipe.
•  Défendre les intérêts de son équipe auprès de la direction.

Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Etre un manager ou en phase de le devenir.

Base légale
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Liens avec d'autres certifications

NOUVELLE(S) CERTIFICATION(S)

RS6077, RS7092

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Site internet de CP Formation :
Page internet de la certification : http://www.cp-formation.com/communication-et-animation-d-equipe

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/3339/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 27

Parcours menés à terme 45

Taux d'achèvement 167 %

Période 03/2022 – 12/2022

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 106

Montant total engagé 139 967 €

Coût moyen par dossier 1 320 €

Durée moyenne 38 h

Période 09/2020 – 12/2021

France compétences 100 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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