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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Cette certification est transverse. Elle concerne toutes les personnes en fonction d’encadrement quel que soit le
secteur d’activité.

Lentretien annuel d'évaluation est souvent mal mené par les évaluateurs, mal compris par les évalués et donc
ressenti comme une corvée tant par I'évaluateur que par I'évalué.

Pourtant, mené avec la collaboration de tous, évaluateur et évalué, cet entretien d’évaluation annuel peut étre
considéré comme un excellent outil de management.

La certification a pour objet de permettre au manager de piloter efficacement un entretien annuel en respectant
'ensemble des phases qui le composent, afin de faire de cet entretien un outil de management en termes de gestion
des carriéres, et de développement des compétences de ses collaborateurs.

COMPETENCES ATTESTEES

« Intégrer les enjeux de I'entretien, se situer par rapport aux enjeux de I'entreprise, et différencier I'entretien annuel et
I'entretien professionnel

e S'approprier et mettre en ceuvre les techniques d’entretien

 Préparer son entretien

» Evaluer objectivement un collaborateur

* Fixer des objectifs

» Maitriser les étapes et le déroulement d'un entretien

Lensemble des compétences sont évaluées

\Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
Aucun

Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2021

Pour plus d'informations
LIEN VERS LE DESCRIPTIF

Altius Conseil:
https://www.altiusconseil.frimages/documents/formation/management/Programme-EA-certif.pdf

Source : France Compétences (RNCP / RS), data.gouv.fr — document non officiel - page 1/2



Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/3406/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 5
Montant total engagé 4200 €
Colt moyen par dossier 840 €
Durée moyenne 14 h
Période 02/2021
France compétences 91 %
Entreprise 9%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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