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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
Le manager de proximité a un role essentiel dans I'entreprise, il est un véritable

relais de la stratégie auprés des équipes et une courroie de transmission vers la Direction. Lapprenant au travers de
cette certification, comprend le role, la mission et les enjeux d’'un manager de proximité.

Cette certification atteste les compétences professionnelles des managers de proximité dans leur environnement et
aupres de leurs équipes.

COMPETENCES ATTESTEES

» Connaitre son rdle et identifier son profil

» Adapter son management a I'équipe, a chaque collaborateur et a la situation

» Développer I'autonomie et la performance des collaborateurs

* Animer la dynamique et la cohésion de I'équipe

» Mettre en ceuvre des méthodes de travail, les outils de pilotage de la performance avec les collégues, les clients, et
le manager direct

* Prioriser son organisation

« Traiter les feed-back afin d’établir un plan de progrés et une mise ceuvre rapide d’actions correctives.
« Définir un plan de développement pour son service

» Partager la stratégie avec un membre du COMEX

« Connaitre son réle et identifier son profil

« Adapter son management a I'équipe, a chaque collaborateur et a la situation

» Développer I'autonomie et la performance des collaborateurs

» Animer la dynamique et la cohésion de I'équipe

» Mettre en ceuvre des méthodes de travail, les outils de pilotage de la performance avec les collegues, les clients, et
le manager direct

* Prioriser son organisation

« Traiter les feed-back afin d’établir un plan de progrées et une mise ceuvre rapide d’actions correctives
« Définir un plan de développement pour son service

 Partager la stratégie avec un membre du COMEX

Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
Salarié en activité avec ou sans expérience, avec ou sans diplome
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2021

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/3520/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 12

Montant total engagé 14 266 €

Colt moyen par dossier 1189€

Durée moyenne 17 h

Période 01/2020 — 12/2021
France compétences 100 %

Entreprise 0%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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