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Résumeé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE
La certification recouvre des compétences opérationnelles en gestion de projet, allant de la capacité a comprendre
une stratégie d’entreprise jusqu’a l'utilisation pratique d’outils numériques.

COMPETENCES ATTESTEES

La certification recouvre cinq compétences-clés :

1. Identifier les opportunités d'innovation dans son entreprise, afin de concevoir des projets en accord avec sa
stratégie.

2. Organiser des réunions efficaces au sein de son entreprise, en vue de négocier le périmétre et de fixer les objectifs
d’'un projet innovant.

3. Déterminer et cadencer les étapes d'un projet en prenant en compte I'ensemble des données humaines,
techniques et financiéres, en vue d’assurer une répartition optimale des taches et responsabilités au sein de
I'entreprise.

4. Définir les indicateurs de suivi et mettre en place des tableaux de bord afin d’assurer le

pilotage d’un projet en conformité avec le cahier des charges et son budget.

5. Identifier et hiérarchiser les risques liés a un projet, en vue de prévenir ceux-ci et de mettre en place les parades
appropriées.

Evaluation de la totalité des cinqg compétences-clés :

1. Identifier les opportunités d’'innovation dans son entreprise, afin de concevoir des projets en accord avec sa
stratégie.

2. Organiser des réunions efficaces au sein de son entreprise, en vue de négocier le périmétre et de fixer les objectifs
d’'un projet innovant.

3. Déterminer et cadencer les étapes d'un projet en prenant en compte I'ensemble des données humaines,
techniques et financiéres, en vue d'assurer une répartition optimale des taches et responsabilités au sein de
I'entreprise.

4. Définir les indicateurs de suivi et mettre en place des tableaux de bord afin d’assurer le

pilotage d’un projet en conformité avec le cahier des charges et son budget.

5. Identifier et hiérarchiser les risques liés a un projet, en vue de prévenir ceux-ci et de mettre en place les parades
appropriées.

Voies d'acces

PREREQUIS A L'ENTREE EN FORMATION
Pas de pré-requis.
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Base légale

Date d'échéance de I'enregistrement 31/12/2021

Pour plus d'informations

LIEN VERS LE DESCRIPTIF
https://iwww.unow.fr

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/3681/

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 175

Montant total engagé 175942 €

Colt moyen par dossier 1005€

Durée moyenne 20 h

Période 01/2020 — 01/2022
France compétences 99 %

Reste a charge titulaire 1%

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépdts (open data), tous organismes confondus.
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