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Devops Institute

Partenaires habilités
26 organismes habilités, d'après la liste publiée par France compétences : 26 à former et organiser l'évaluation.

Organisme SIRET Habilitation

AELION 53410337900028 Former et organiser l'évaluation

AJC FORMATION 50096702100030 Former et organiser l'évaluation

CERTYOU 80450946100013 Former et organiser l'évaluation

CONSORT INFOGERANCE 41882765500097 Former et organiser l'évaluation

COST SOLUTIONS 82505069300019 Former et organiser l'évaluation

DAWAN 42998754800162 Former et organiser l'évaluation

EDUGROUPE 41514983000010 Former et organiser l'évaluation

FCT SOLUTIONS 45000545900034 Former et organiser l'évaluation

GLOBAL KNOWLEDGE NETWORK FRANCE 40394420000142 Former et organiser l'évaluation

INSTITUT EUROPEEN F 2I 41904518200013 Former et organiser l'évaluation

Liste complète des 26 partenaires habilités : https://data.aktaconseil.fr/certifications/rs4279-devops-foundation/partenaires

Résumé de la certification

OBJECTIFS ET CONTEXTE

La certification Foundation du DevOps Institute répond au besoin des futurs professionnels DevOps qualifiés sur le
marché.
DevOps Fondation fournit une compréhension de base de la démarche DevOps pour fournir un vocabulaire commun
afin que les équipes informatiques (développeurs et opérationnels) utilisent le même vocabulaire et, de fait les mêmes
processus, afin de fluidifier les échanges et rendre l'entreprise plus performante.

COMPÉTENCES ATTESTÉES

Les candidats visant la certification Devops Foundation du Devops Institute seront évalués sur leurs capacités à :
•  Maîtriser les bases de la démarche culturelle et professionnelle DevOps, qui met l’accent sur la communication, la
collaboration, l’intégration et l’automatisation des tâches, afin d’améliorer le flux de travail entre les développeurs de
logiciels et les responsables de l’exploitation IT.
•  Mettre en œuvre des Workflows améliorés pour optimiser la capacité à concevoir, développer, déployer et exploiter
des logiciels et services plus rapidement.
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Les compétences évaluées lors de l’examen de certification DevOps Foundation mesurent la capacité du candidat à :
•  Maîtriser les objectifs et le vocabulaire de la méthode DevOps pour la présenter aux équipes concernées et
instaurer la culture Devops au sein de l’entreprise
•  Mettre en place les principes DevOps comme l'intégration et la prestation continue, et la sécurité
•  Mettre en relation DevOps avec les méthodes en gestion de projet Agile, la démarche d’amélioration continue Lean
et les meilleures pratiques du management de service ITSM
•  Optimiser les flux de travail (workflows), la communication et les boucles de rétroaction
•  Mettre en œuvre les pratiques d'automatisation, y compris les pipelines de déploiement et les chaînes d'outils
DevOps
•  Faire évoluer les pratiques DevOps en fonction du contexte de l'entreprise
•  Identifier les facteurs critiques de succès et définir les indicateurs clés de performance

Voies d'accès

PRÉREQUIS À L'ENTRÉE EN FORMATION

Aucun pré-requis en termes d’âge ou de diplôme. Il est toutefois recommandé d’avoir une expérience terrain au sein
d’un service informatique ou en tant que chef de projet.

Base légale

Date d'échéance de l'enregistrement 31/12/2021

Pour plus d'informations

Fiche officielle (France Compétences)
https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/4279/

Entrées et sorties de formation

Entrées en formation 8

Parcours menés à terme 42

Taux d'achèvement 525 %

Période 02/2022 – 04/2022

Entrées et sorties — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.

Demande CPF — formations engagées

Dossiers CPF engagés 1 257

Montant total engagé 1 698 541 €

Coût moyen par dossier 1 351 €

Durée moyenne 24 h

Période 01/2020 – 01/2022

France compétences 69 %

État 29 %

France Travail 1 %

OPCO 1 %
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Reste à charge titulaire 0 %

Régions 0 %

Entreprise 0 %

Compte d'engagement citoyen 0 %

Formations engagées via le CPF — Caisse des Dépôts (open data), tous organismes confondus.
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